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jinjer、中国エリアのDX推進に向けて中国電力と業務提携

クラウド型人事労務システム「ジンジャー」を提供しているjinjer株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：桑内 孝志

以下、jinjer）と、中国電力株式会社（本社：広島県広島市中区、代表取締役社⻑執⾏役員：中川 賢剛 、以下、中国電力）は、

中国エリアにおける中小企業のDX推進に向けて、jinjerが提供するクラウド型人事労務システム「ジンジャー」の販売に関し
て、業務提携契約を締結したことをお知らせします。

■背景
現在、日本では少子高齢化による労働人口の減少が進み、特に地方においては中小企業が直面する課題がますます深刻

化しています。jinjerは、このような状況下で地域経済の持続的な成長を実現するために、DXを通じた業務効率化や新たな採
用手法の構築に加え、これまでにないビジネスモデルの創出が鍵になると捉えています。また、地域の中小企業が持続可能

な成長を遂げ、地域全体の活性化につながることが重要だと考えています。

本業務提携の目的は、jinjerが持つ人事DXソリューションと、中国電力が長年にわたり培ってきたネットワークを組み合わせる
ことで、中国エリアの中小企業が直面する課題に対し、両社の強みを生かすことで解決につなげることです。jinjerは、中国電
力と共に、持続可能な地域社会の実現に向けた一歩を踏み出します。

■中国電力について
中国電力は、中国地域を中心に電気事業を展開する電力会社です。地域の人口減等の社会構造変化が進むなかで、地域

課題の解決につながる先進的なDXサービスの紹介を通じて、お客さまからの期待に応え、ご満足につながるサービスを提供
できるよう、さらなるサービスの開発・向上に取り組んでいます。

・中国電力法人向けWEBサイト「ぐっとずっと。Biz」：https://biz.energia.co.jp/

■クラウド型人事労務システム「ジンジャー」とは
「ジンジャー」は、人事労務・勤怠管理・給与計算などの人事の定型業務から人事評価・eラーニングといったタレントマネジメン
トまで、1つにまとめて管理できるクラウド型人事労務システムです。
人事情報を1つに統合した「Core HRデータベース」によって、勤怠集計からの給与計算や、社会保険手続きに関する帳票類
の入力といった定型業務の効率化・自動化を支援します。

また、それぞれのシステムのデータベースがつながっているため、データベースの自動反映や役割変更に応じた各システム

への権限変更の自動化などを実現します。

▶「ジンジャー」サービスサイト：https://hcm-jinjer.com

■会社概要
会社名　　　：jinjer株式会社
所在地　　　：東京都新宿区西新宿 6-11-3 WeWork Dタワー西新宿
代表者　　　：代表取締役社長　桑内 孝志

URL 　　 ：https://jinjer.co.jp/
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