
ファーウェイ、女性ディベロッパープログラムで技術イノベーションを推進 

 

※ 本参考資料は 2021年 3月 8日（現地時間）に中国・深圳で発表されたプレスリリースの翻訳版で

す 

 

【2021年3月8日、中国深圳】ファーウェイ（中国語表記：華為技術、英語表記：HUAWEI）

は、世界に変化をもたらすアプリケーションやツールを開発するべく女性の開発者のエンパワ

ーメントを推進する『ファーウェイ女性ディベロッパー（HUAWEI Women Developers、

HWD）』プログラムを正式に立ち上げました。このプログラムはより多くの女性が技術革新に

参加できるよう奨励するためのもので、参加者にはキャリア開発およびスキルトレーニングに

有用な機会とプラットフォームが提供されます。参加対象は世界中の女性ディベロッパーで、

HUAWEI Developersの公式ホームページから登録してプログラムに参加することができます。 

ファーウェイは公式声明において「デジタル時代となった現在、すべての女性により多くの機

会とサポートを提供し、デジタルエコノミーにおける基礎的な競争力をつけるために必要な教

育およびトレーニングにアクセスできる環境づくりを進めるべきだ。」と発表しています。女

性がこれらのスキルを習得することにより、社会的統合およびインクルーシブとダイバーシテ

ィを重視した社会の推進が可能となります。 

 

 



ファーウェイ取締役兼上級副社長の陳 黎芳（キャサリン・チェン）は次のように述べていま

す。「私たちは、技術イノベーションを先導するのは女性であると信じています。ファーウェ

イの女性ディベロッパープログラムが、女性が自らの才能と独自の価値をより良く活用し、リ

ーダーシップ能力を発揮する機会を与えてくれることを期待しています。これにより、世界を

より良い場所へと変えていくことができるでしょう。」 

ファーウェイ女性ディベロッパープログラムは、男女平等を推進するためのコミットメントの

一環として同社が講じた最新のイニシアチブです。このプログラムでは参加者に技術イノベー

ションとキャリア開発パスについてのトレーニングにはじまり、さまざまな分野における画期

的な技術の専門家たちと交流したり、シナリオに基づくハンズオンの実験やドリルに参加した

りする機会も提供されます。ファーウェイは今後、自社の開発者プラットフォーム（HUAWEI 

Developersプラットフォーム）において女性ディベロッパーのための特別なコミュニティを創

出し、オンラインおよびオフラインのイベントを継続して実施することを目指しています。 

また、既に始動中の Shining-Starプログラムを通じて、ファーウェイは女性ディベロッパーた

ちにイノベーションとアントレプレナーシップを奨励する特別なインセンティブの提供も行っ

ています。このプログラムにおいて大きなポテンシャルを持つ優れたプロジェクトを開発した

参加者は、将来的なキャンペーンへの参加資格と、ファーウェイの公式イベントへの招待状を

手にすることとなります。 



 

これまでも、ファーウェイはアイルランド、アルゼンチン、バングラデシュ、ケニヤ、南アフ

リカなど多くの国々において、同様の女性向けデジタルスキルトレーニングプログラムを立ち

上げて成功に導いた実績を有しています。『Seeds for the Future』など、ファーウェイが主催す

る別の ICTトレーニングプログラムでは、受講者の 30%が女性です。 

ファーウェイ女性ディベロッパープログラムは現在、世界中の女性ディベロッパーからの参加

を受け付けています。詳細は HUAWEI Developers公式ホームページをご覧ください。 

リンク：https://developer.huawei.com/consumer/en/programs/hwd 
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