
2020 年 10 月 23 日

　株式会社 ZENTech( 代表取締役社長：島津清彦 東京都中央区、以下 ZENTech [ ゼンテ
ク ]) は、ZENTech 取締役 石井遼介が執筆した、2020 年 9 月発売の書籍『心理的安全性
のつくりかた』( 株式会社日本能率協会マネジメントセンター発行 ) の、３度目の増刷が
2020 年 10 月 22 日（木）に決定されたことを発表いたします。

『心理的安全性のつくりかた』発売から約 50 日で
４刷決定いたしました。

株式会社ZENTech

新型コロナウイルス (COVID-19) をはじめ、変化の激しい
昨今の VUCA 時代のビジネスシーンにおいて、変化に対応
できる「学習できる職場・チーム」をつくるために必要な

「心理的安全性」について、心理的安全性の研究者でもある、
ZENTech 取締役 石井遼介が、100 人以上の日本企業の現場
マネジャーとの実践を経て作成したノウハウを体系的に学べ
る１冊です。

今回の増刷により、発売から２ヶ月を待たず４刷のヒットと
なり、ブックファースト新宿店で週間６位、丸善・丸の内本
店で週間７位 ( いずれもビジネスカテゴリ ) や、オンライン
書店でも honto! 通販ストアランキング１位（デイリー「ビ
ジネス実務」「人生訓 ( ビジネスマン )」カテゴリ）、Amazo
n 売れ筋ランキング１位（「企業革新」「マネジメント・人材
管理」カテゴリ）と、書店・オンラインストアを問わず、人
気を博しております。

本書はビジネス書籍として、企業内で実際に組織開発・人材開発の文脈で使われており、企
業の管理職・マネジャー陣での読み合わせ、上級管理職から中間管理職への指導書、各工場
に教育用ビジネス書などの実践の書として好評を博しております。

心理的安全性とは、経営学の用語で「率直な意見、素朴な質問、そして違和感の指摘が、い
つでも、誰もが気兼ねなく言えること」であり、この心理的安全性があるかどうかが、組織・
チームの生産性を大きく左右することが 20 年以上の研究の歴史から明らかになっています。
Google が 2016 年に「プロジェクト・アリストテレス」の中で「生産的なチームにとって、
核心的に重要」と発表して以降、ビジネスの場でも耳にするようになりました。

○書籍『心理的安全性のつくりかた』

○心理的安全性とは



○書籍概要
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版型：四六判並製／ 336 頁
定価：1,980 円（本体 1,800 円＋税）
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研究者、データサイエンティスト、プロジェクトマネジャー。
組織・チーム・個人のパフォーマンスを研究し、アカデミアの知見とビジネス現場の橋渡しを
行う。
心理的安全性の計測尺度・組織診断サーベイを開発すると共に、ビジネス領域、スポーツ領域
で成果の出るチーム構築を推進。2017 年より日本オリンピック委員会より委嘱され、オリンピッ
ク医・科学スタッフも務める。

【株式会社 ZENTech について】

株式会社 ZENTech は「心理的安全性」のアカデミックな研究をもとに、心理的安全性の組織
診断サーベイと、企業研修・組織開発コンサルティングを提供している会社です。
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