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京進グループの介護資格取得のためのキャリアスクール「介護のキャン

パス」では、コロナ禍で新たな就職先として人気が高まっている介護サー

ビス業界への求職者を応援するため、「コロナに負けるな！介護サービス

応援キャンペーン」として、受講料のキャッシュバックや就業無料サポー

トなどの特典を、6 月開講の対象コースにて実施します。 

 

「介護のキャンパス」の資格取得講座の受講者は、2021 月 3 月末時点で前年比 157％となっており、

その背景には、長期化するコロナ禍による雇用情勢の不安定さが続く中でも介護職の有効求人倍率が安

定していることや、20 代～50 代と年齢を問わず活躍できる職場として求職者が増えていることが挙げら

れます。 

 

初任者研修講座は、介護の仕事を始める方の多くが初めに取得する「初任者資格取得」のための講座で

す。受講者のペースに合わせ、受講日数を週 1日から週 6日まで選ぶことができます。また、就職支援や

紹介を行う関連会社と連携しながら、資格取得から就職までしっかりサポートしており、これまでも初

任者研修を受講しながら就職を決められた受講生や卒業生が、早期に介護業界で活躍しています。 

 

この度、「介護のキャンパス」では、資格取得講座の受講者数増加を受け、求職者のみなさまを応援す

るため 6 月講座限定で受講料のキャッシュバックや就業無料サポートなどの特典提供を開始します。「介

護の仕事に就くために資格取得を目指したい」「現在の生活ペースに無理なく学びの時間を取り入れたい」

「資格取得から就職まで効率よく準備を進めていきたい」といった、介護職を目指している方を応援す

るキャンペーンとなっています。 

 

京進グループでは、今後もますます社会的需要が拡大する、介護業界を取り巻く様々な環境の改善と向

上につながる施策を展開し、介護サービスにかかわる全ての方を応援します。 

 

 

介護資格取得講座の受講者数は前年比 157％増 

受講料のキャッシュバックや就業アドバイザーによる無料サポートなど 

「介護のキャンパス」6 月開講コース限定特典の提供開始 



 

【キャンペーン概要】 

■対象コース： 

新大阪校：6 月 10 日開講～7 月 7 日修了 週 4 コース 

淀屋橋校：6 月 7 日開講～6 月 28 日修了 週 5 コース、6 月 29 日開講～7 月 16 日修了 週 6 コース 

天王寺校：6 月 5 日開講～10 月 23 日修了 週 1 コース、6 月 21 日開講～7 月 15 日修了 週 4 コース 

三宮校：6 月 3 日開講～6 月 24 日修了 週 5 コース、6 月 25 日開講～7 月 16 日修了 週 5 コース 

■特典： 

【全校共通特典】 

①受講料、最大 20,000 円キャッシュバック！ 

※初任者研修終了後 3 カ月以内に株式会社ヒューマンライフが紹介する介護施設などで就業し、 

3 ヶ月勤務された方が対象 

②就業サポート無料！ 

 介護サービス専門の就業アドバイザーによる就職・転職のアドバイスや施設紹介などを無料サポート 

【三宮校限定特典】 

①受講料特別割引 

初任者研修講座の受講料、通常 32,450 円が 28､600 円に！（税込・テキスト代込） 

②友人・家族同時申込みプレゼント！ 

ご友人・ご家族同時に申込みされた方、全員に QUO カード 1,000 円分プレゼント 

③ウイルス対策用品プレゼント 

 

■お申込み：介護のキャンパス事務局（電話 0120-800-109 平日 9：00～18：00） 

■介護のキャンパスホームページ：https://kaigo-campus.com/ 

 

「介護のキャンパス」特長 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

 

 

就職支援・紹介 



＜「介護のキャンパス」運営＞ 

会社名： 株式会社ヒューマンライフ（株式会社京進の 100％子会社） 

創業：2012 年 4 月 

設立：2014 年 4 月 

代表取締役 上坊孝次 

事業内容：人材紹介事業、資格スクール事業、教育・研修事業 

URL：https://hu-life.co.jp/ 

 

【株式会社京進】 

本社：〒600-8177 京都市下京区烏丸通五条下る大坂町 382-1 

設立：1981 年 4 月 

代表取締役社長：福澤 一彦 

事業内容：総合教育サービス（幼児から高校生までの学習塾、個別指導教室のフランチャイズ事業、英会

話、日本語教育）、保育、介護事業、フードサービス事業、キャリア支援 

従業員数：1,987 名（連結 2020 年 5 月末現在） 

電話番号：075-365-1500（代表） 

ホームページ：https://www.kyoshin.co.jp/group/ 


