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News Release 

 
 

トーマツ イノベーション 

中小企業向けに「7 つの習慣®」セミナープログラムを提供 

フランクリン・コヴィー・ジャパンと共同開発 

 

トーマツ イノベーション株式会社（東京都千代田区 代表取締役社長：白潟敏朗、以下「トーマツ イノベーショ

ン」）は、フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社（東京都千代田区 代表取締役：ブライアン・マーティーニ）と

共同で、「7 つの習慣®」に基づいたセミナープログラムを開発し、2013 年 10 月よりサービスを開始します。 

 

トーマツ イノベーションは業界初*1 の定額制研修「イノベーションクラブ」*2 を立ち上げ、現在、同サービスは

6,000 社以上の中小企業が導入しています。累積受講者は 100 万人を超え、業界トップクラスの実績を持ちます。

今回開発される新セミナーは、「イノベーションクラブ」を通じて提供されます。 

 

研修サービスにおいて、国内中小企業向けで実績を持つトーマツ イノベーションと、大企業向けセミナーで強み

を持つフランクリン・コヴィー・ジャパンが協力することにより、中小企業の人材育成に新たなイノベーションを起

こします。 

 

「7つの習慣®」セミナーとは、全世界で3,000万部のベストセラーを誇る書籍『7つの習慣®』を、ビジネスやプライ

ベートなどのあらゆる場面で活用できるように開発されたもので、全世界 140 カ国以上の企業で採用されていま

す。国内だけでも大手企業や官庁を中心に 3,500 社が導入。その理由はスキルやテクニックだけではなく、マイ

ンドに働きかける内容であり、時代や国家を超えて多くの企業に適用できるためです。 

 

新プログラムにより、これまで中小企業の社員教育では身近に感じることが難しかった「7 つの習慣」メソッドを、

イノベーションクラブを通じて、中小企業が容易に取り組めるようになります。その結果、中小企業の社員教育に

大きな変化をもたらす可能性があります。この取り組みを機に、トーマツ イノベーションはイノベーションクラブの

さらなる会員獲得と「7 つの習慣®」の普及を図ります。 

 

*１ 東京商工リサーチ調査に基づく 

*2 定額制社員研修「イノベーションクラブ」 http://www.ti.tohmatsu.co.jp/club/ 
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■トーマツ イノベーション株式会社 

住所 ：〒100-0006 東京都千代田区有楽町1-7-1 有楽町電気ビル北館18階 

TEL ：03-5222-5111（代表）  

FAX  ：03-5222-5114 

設立 ：2006年2月 

資本金 ：1,000万円 

代表取締役社長：白潟敏朗  

Webサイト：http://www.tohmatsu.com/ti 

「7 つの習慣®」セミナー ：http://www.ti.tohmatsu.co.jp/7habits/ 

トーマツ イノベーション株式会社は、中堅・中小・ベンチャー企業を対象とした総合経営コンサルティング会社

です。定額制社員研修「イノベーションクラブ」の他、売上アップ・コストダウンなどの経営コンサルティングを行

っています。現在、東京（本社）と大阪、名古屋に拠点を置き、日本中の中堅・中小・ベンチャー企業を元気にす

るためのコンサルティングサービスを提供し続けています。 

 

■フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社 

住所 ：〒102-0075 東京都千代田区三番町 5-7 精糖会館 7階 

TEL  ：03-3237-7711（代表） 

FAX  ：03-3237-7722 

設立 ：1998 年 3 月 

資本金：2億 6,000 万円 

代表取締役：ブライアン・マーティーニ 

Web サイト：http://www.franklincovey.co.jp/ 

フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社は、世界的ベストセラーの『7 つの習慣®』を柱にした、リーダーシップ能

力やコミュニケーション能力、生産性向上のための企業研修、公開セミナー、書籍を開発・提供しています。最近

では、企業、個人に限らず、学校や学習塾といった教育現場でも導入されており、幅広い分野にサービスを展開

しています。 

 

トーマツグループは日本におけるデロイト トウシュ トーマツ リミテッド（英国の法令に基づく保証有限責任会社）のメンバーファームおよびそれら

の関係会社（有限責任監査法人トーマツ、デロイト トーマツ コンサルティング株式会社、デロイト トーマツ ファイナンシャルアドバイザリー株式会

社および税理士法人トーマツを含む）の総称です。トーマツグループは日本で最大級のビジネスプロフェッショナルグループのひとつであり、各社が

それぞれの適用法令に従い、監査、税務、コンサルティング、ファイナンシャルアドバイザリー等を提供しています。また、国内約 40 都市に約 6,800

名の専門家（公認会計士、税理士、コンサルタントなど）を擁し、多国籍企業や主要な日本企業をクライアントとしています。詳細はトーマツグルー

プ Web サイト（www.tohmatsu.com）をご覧ください。 

 

Deloitte（デロイト）は、監査、税務、コンサルティングおよびファイナンシャル アドバイザリーサービスを、さまざまな業種にわたる上場・非上場のク

ライアントに提供しています。全世界 150 ヵ国を超えるメンバーファームのネットワークを通じ、デロイトは、高度に複合化されたビジネスに取り組む

クライアントに向けて、深い洞察に基づき、世界最高水準の陣容をもって高品質なサービスを提供しています。デロイトの約 200,000 名におよぶ人

材は、“standard of excellence”となることを目指しています。 

 

Deloitte（デロイト）とは、デロイト トウシュ トーマツ リミテッド（英国の法令に基づく保証有限責任会社）およびそのネットワーク組織を構成するメン

バーファームのひとつあるいは複数を指します。デロイト トウシュ トーマツ リミテッドおよび各メンバーファームはそれぞれ法的に独立した別個の

組織体です。その法的な構成についての詳細は www.tohmatsu.com/deloitte/ をご覧ください。 
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