
報道関係各位                                      2021 年 9 月 13 日（月） 

＜プレスリリース＞                       株式会社サニーサイドアップグループ 

 

～PR×社会課題プラットフォーム開発事業で、社会変革を促すプロジェクトを創出～ 

パブリックリレーションズの力で社会課題解決を推進する 

「株式会社グッドアンドカンパニー」始動 
 

 

 

 

 

株式会社サニーサイドアップグループ(本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：次原悦子、以下「当社」)は

1 0 0 ％ 子 会社 で あ る株式会社サニーサイドアップキャリアの商号を変更し、従来の人材紹介事業等に 

加え、社会課題解決プラットフォーム開発事業を手掛ける株式会社グッドアンドカンパニー(本社：東京都渋谷

区、代表取締役社長：谷村江美)として、2021 年 9 月 13 日（月）から本格的な事業活動を始動します。 

 

 当社グループは PR コミュニケーショングループとして、SDGs（持続可能な開発目標）が採択される 

以前から、 貧困撲滅の世界的アドボカシー活動「ホワイトバンドプロジェクト」を皮切りに、社会課題解決を 

目的とした参画型プロジェクトを多数手がけてきました。  

 そうした中この数年で、地球社会環境はもとより、SDGs や ESG に関する市場ニーズが変容・拡大。 

「持続可能性」が社会全体の共通理念として掲げられ、各企業には、”企業単体の利益”と“社会課題に寄与する

公益”双方の創出が求められる時代へと移り変わってきています。 

 当社グループではそうした潮流を積極的に捉え、「社会性」「持続可能性」といった今後さらに必要と 

される社会的ニーズに応えるコミュニケーションサービスの創出が必要であると判断。各分野に特化した 

専門家やビジネスパートナーと連携を図りながら、企業・団体の枠組みを横断し、既存の PR コミュニケーション  

事業の概念を超えた領域での“社会課題解決策の共創・実現”を目指すべく、新社名「株式会社グッドアンド 

カンパニー」として事業活動を始動します。 

 

 株式会社グッドアンドカンパニーは、今後当社グループにおける社会課題解決のプラットフォーム事業の 

窓口として機能を果たすことで、当社グループの社会的価値を形成する経営の軸として機能するとともに、 

“企業利益と公益の持続的な両立“の実現を目指します。 
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■株式会社グッドアンドカンパニー 会社概要 

名称：  株式会社グッドアンドカンパニー (Good＆Co.,Inc.) 

※旧名称：株式会社サニーサイドアップキャリア（SUNNY SIDE UP CAREER Inc.） 

設立日： 2014 年 8 月 

所在地： 東京都渋谷区千駄ヶ谷 4-23-5 JPR 千駄ヶ谷ビル 

代表者： 谷村江美（代表取締役社長） 

取締役： 次原悦子 久貝真次 

事業内容： マーケティングコンサルティング、新規事業の企画及び開発・推進 

プロジェクト/事業/経営のコンサルティング 

人材紹介/マーケティング支援 

許可番号： 有料職業紹介事業許可番号 13-ユ-306790 一般労働者派遣事業許可番号 般 13-305751 

資本金： 3,000 万円 

出資比率： 株式会社サニーサイドアップグループ 100％  

 

コーポレートサイト： http://goodandco.jp/ 

TEL：  03-6863-3580  FAX：03-6894-3235 MAIL：hello@goodandco.jp 

 

 

■株式会社グッドアンドカンパニー 代表取締役社長 谷村江美（たにむら えみ）プロフィール 

2009 年に株式会社サニーサイドアップに入社。同社のスペシャリストマネジメントや新規事業開発部署 

にて新規ブランド推進事業立ち上げなどに携わった後、2016 年から社長室に参画。 

2019 年 7 月に社長室室長、2021 年 7 月にソーシャルグッド推進室室長に着任。新規事業開発や 

企業広報・ブランディング等の経験を生かし、2021 年 8 月に株式会社グッドアンドカンパニーの 

代表取締役社長に就任。 
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