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本日、広島県では、男性の育児休業取得や育児・家事への参画促進に積極的な県内の経営者が一堂に会し、

全国初のイクメン知事として知られる湯﨑英彦広島県知事を含めた 20 名のメンバーで構成する「イクメン企

業同盟」を結成しました。 

広島県ではこれまで、「育メン休暇応援制度」や「いきいきパパの育休奨励金制度」を創設するなど、女性

が結婚や育児に左右されず働きやすい環境づくりに取り組んできました。その結果、男性の育児休業取得率は

調査開始以来最高の 7.2％（H24 年度）を記録し、全国平均 1.89％を大きく上回りました。しかしながら、男

性の育児・家事への参画は依然として大きな課題の一つで、社会全体の意識を変えていく必要があると考えて

います。 

このため広島県は、企業ぐるみでイクメンを増やす取組を加速させるため、今年 2 月に県内の企業経営者に

広く呼びかけ、賛同する経営者らを募集しました。集まった経営者らは、「組織のトップとして職場環境を変

える」、「他の経営者の意識を変える」、さらには「社会を変える」という高い志を持ち、企業内で男性従業員

の育児・家事参加を進める環境づくりを推進するとともに、自らが広告塔となり、県民にイクメンへの理解促

進のためのイベント等に参加します。 

今後も、趣旨に賛同して活動してくださる広島県内の経営者を募集し、社会全体の意識の醸成に努めます。 

 

＜「イクメン企業同盟」結成式＞ 

【日 時】平成 26 年 3月 25 日（火）13時～13時 30分 

【会 場】広島県庁第一委員会室 

【参加者】広島県知事、企業経営者 14 名（構成メンバーは別紙参照） 

【内 容】知事あいさつ、メンバー紹介、スピーチ、署名、宣言、記念撮影 

【活動内容】 

・組織のトップとして男性従業員の「育児・家事」参画を促す制度や風土を作り、「仕事」が育児・家事不

参加の理由にならない環境づくりを行う。 

・自らが「イクメンぶり」や子育て経験などを内外にアピールし、共感・賛同を獲得し、子育て男性のイク

メン化、協力者・理解者の発掘を行う。 

・広島県民に対して、広くイクメンへの理解促進、啓発を図るため、イベントなどへの参加、協力を行うな

ど、社会を変えていくための活動を行う。 

 

  

 

 

 

広島県の呼びかけに、経営者たちが賛同！ 

全国初！『イクメン企業同盟』を結成 

～男性の育児参加をさらに推進し、女性の働きやすさ日本一の県を目指します～ 

《本件に関するお問い合わせ》  

働く女性応援プロジェクト・チーム        担当：津島、池田 （電話）082-513-3419 

広島県広報代行 ㈱オズマピーアール    担当：浅井、荻布 （電話）03-4531-0225 

＜広島県知事 湯﨑 英彦のコメント＞ 

県庁のトップとして、職員の配偶者出産休暇の取得率を 100％にするなどの目標を設

定して取り組んでいきます。また、個人的にも、できる限り育児を行っていきたいと

思います。 



「イクメン企業同盟」の概要 
１ 趣 旨 

女性の社会参画を促進し、安心して仕事と子育てを両立できる環境を整備するためには、男性の育児参加

が欠かせません。しかしながら、子育て期の男性の労働時間は長く、育児・家事時間は短いのが現状です。

そこで、男性の育児参加を応援し、働き方の見直しに取り組む企業経営者で構成する「イクメン企業同盟（イ

クメンを応援する企業経営者の同盟）」を結成し、企業ぐるみでイクメンを増やす取組を加速するとともに、

社会全体の男性の意識改革や行動変容を促すことにより、男性も積極的に育児に参加する社会をつくってい

きたいと考えています。 

２ 活動内容 

・社会全体の男性の意識改革や行動変容を促すための活動 

・自社のイクメン推進の取組紹介や県内企業への普及 

 ・男性の育児休業取得を促進するための活動 

・企業経営者の意識改革や職場の働き方の見直しを行うための広報活動など 

３ メンバーの公募 

資格：同盟の趣旨に賛同し、広く活動する意欲のある企業経営者（子育て中か否かは問わない） 

公募期間：平成 26 年 2月 10 日（月）～28 日（金） 

４ 構成メンバー                                                              (50音順)                                            

経営者名 企業名 役職 企業所在地 事業概要 結成式 

浅原 利正 国立大学法人広島大学 学長 東広島市 教育 欠席 

池田 晃治 株式会社広島銀行 代表取締役頭取 広島市 金融業 欠席 

遠藤 建嗣 マツダロジスティクス株式会社 代表取締役社長 広島市 物流業 代理出席 

加藤 修司 株式会社加藤組 代表取締役 三次市 建設業 出席 

川田 昭司 株式会社ビストロフーズ 代表取締役ＣＥＯ 東広島市 飲食業 出席 

小飼 雅道 マツダ㈱ 代表取締役社長兼ＣＥＯ 府中町 製造業 代理出席 

佐々木 健一 一般社団法人広島青年会議所 理事長 広島市  出席 

佐竹 利子 株式会社サタケ 代表 東広島市 食品産業機械製造 欠席 

宅味 義博 株式会社サンキ 代表取締役社長 広島市 医薬品商社 欠席 

田尻 浩 有限会社ＧＵＴＳ 代表取締役 東広島市 自動車部品設計 出席 

中冨 元 第一タクシー株式会社 代表取締役 広島市 輸送業 欠席 

福島 省三 フクシマ社会保険労務士法人 代表社員 広島市 人事労務管理業 出席 

藤原 壽雄 社会福祉法人尾道さつき会 理事長 尾道市 障害者，高齢者介護 出席 

細川 匡 デリカウイング株式会社 代表取締役会長 廿日市市 食品製造 出席 

松坂 晃太郎 ヒロボー株式会社 代表取締役社長 府中市 製造業 欠席 

椋田 昌夫 広島電鉄株式会社 代表取締役社長 広島市 鉄軌道事業 出席 

村上 健一 株式会社中和商会 代表取締役社長 広島市 外装建材 出席 

山本 千曲 株式会社山豊 代表取締役社長 広島市 食品製造 出席 

湯﨑 英彦 広島県 知事 広島市  出席 

吉本 卓生 特定非営利法人キッズＮＰＯ 理事長 廿日市市 保育 出席 


