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    求むグローバル人材！「ボストンキャリアフォーラム」、過去最高社数が出展！ 

    日英バイリンガルジョブフェアを 11月 8日から 3日間開催 

 

株式会社ディスコ（本社：東京都文京区、代表取締役社長：夏井丈俊）の米国現地法人である、

ディスコ インターナショナル（本社：米国ニューヨーク、社長：夏井丈俊）は、11月 8 日（金）・

9 日（土）・10 日（日）の 3 日間、海外で学ぶ日本人留学生をはじめとする日英バイリンガル対

象の就職イベント「ボストンキャリアフォーラム」を開催します。 

 

今年で 27 回目を迎えるボストンキャリアフォーラムは、単なる海外での会社説明会だけでは

なく、選考試験や面接、2 次面接、役員面接などもその場で行う企業が多数参加しており、場合

によっては開催期間中に内定まで出る、「効率性」が高い就職イベントです。リーマンショック

前の 2007年の「204社」を上回り、約 210 社が出展いたします（10月 24 日現在、209 社）。 

さらに、同会場内にて、「アジアンバイリンガル キャリアフォーラム」を同時開催いたします。

来場対象は、米国ランキング上位の大学・大学院に在学中（または卒業済み）で、英語ならびに

アジア言語（日本語以外）が堪能な求職者を招く完全招待制の就職イベントです。 

 また、日本からの大学関係者向けに「ボストンキャリアフォーラム」の見学ツアーも実施いた

します。ボストンカレッジ教授、MIT 産業学際会日本事務局代表などによる「グローバル人材育

成」をテーマにしたセミナーなども開催いたします。 

 

 

【イベント概要】 

◆ボストンキャリアフォーラム 2013 

日  時：2013年 11 月 8日（金）・9日（土）・10日（日） 

会  場：Boston Convention & Exhibition Center (BCEC)  

出展社数：約 210社 

来場者数：約 1 万人 

参加対象：日英バイリンガル就職希望者（転職者も参加可能） 

詳  細：http://www.careerforum.net/event/bos/ 

※出展予定企業リスト：http://www.careerforum.net/event/bos/comlist.asp?lang=J 

 

◆アジアンバイリンガル キャリアフォーラム 2013（同時開催） 

出展社数：12社 

来場者数：約 300名【完全招待制】 

参加対象：全米上位校を卒業予定（または卒業済み）の、英語ならびにアジア言語（日本語を除

く）が堪能な求職者 

詳  細：http://asian.careerforum.net/ 

 

◆グローバルキャリア＆エデュケーションセミナー 

日  時：2013年 11 月 7日（木）13:00-16:00 

会  場：ボストンカレッジ 

題  目：「グローバル人材育成における大学の果たすべき役割とは」 

 

 

【関連資料】 

下記調査資料もご参照ください。 

1．『外国人社員の採用に関する企業調査』（2013年 9月調査） 

http://www.disc.co.jp/column/?p=1285 

2．『海外留学生のキャリア意識と就職活動状況』（2013 年 4 月発行） 

http://www.disc.co.jp/uploads/2013/04/14_ryugakusei.pdf 
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