
 

 

 

2019年 4月 25日 

株式会社ダイレクトマーケティングミックス 

 

人材派遣の「Cキャリア」、「スタッフファースト」へ社名変更のお知らせ 
～スタッフを第一に考え、働くヒトすべてをエンパワーメント！～ 

 

企業の CRM を総合的に支援する、株式会社ダイレクトマーケティングミックス（本社：大阪府大阪市 代表取締

役：小林祐樹 以下 DmMiX）の子会社、株式会社 C キャリア（本社：大阪府大阪市 代表取締役：小林 祐樹 以

下スタッフファースト）は、2019 年 4 月 1 日(月）より、「株式会社スタッフファースト」に社名を変更したことをお知ら

せいたします。（https://www.staff-first.co.jp/） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cキャリアは 2015年 11 月に設立された、コンタクトセンター、テレフォンオペレーターに特化した人材派遣会社

です。DｍMiX グループのコールセンターを活用し、入社前の就業体験実施によるミスマッチの防止や、未経験者

には自社コールセンターでまずはキャリアを積んでもらう「ステップアップ派遣」など、サポート力を充実させた人材

派遣事業を軸に成長してまいりました。 

 

近年、人口減少に伴う採用難や、雇用のミスマッチによる離職といった人材不足が深刻となる中、C キャリアは

スタッフを第一に考え人材の定着率を高めるため、「“ヒト足先“の採用を常に考え、他社にはできない”ヒト味ちが

う“新しい人材派遣を提供したい」という想いから、「株式会社スタッフファースト」へと社名変更いたしました。 

 

今後は、コンタクトセンター、テレフォンオペレーターの人材派遣で培ったノウハウをもとに、幅広い業界、業種

の企業に向けて人材派遣事業を展開してまいります。 

 

スタッフファーストは、派遣事業という枠を超えて、スタッフ一人ひとりが自分らしく働ける土台をつくることを心

がけ、企業様と寄り添い、一歩先を進むクオリティのご提供を目指してまいります。 

  

新コーポレートロゴ 

https://www.staff-first.co.jp/


 

 

【新社名に込められた想い】 

「働くヒト、すべてをエンパワーメントする」を企業理念に掲げ、働く人を“エンパワーメント=可能性を最大限に引

き出す”ことで企業の発展、社会貢献を追求していきます。また“エンパワーメント＝縁の力”とも捉え、一人一人と

のかけがえのない出会いを“縁”として大切にします。そして、“縁”を“力”に変え、共にパワーアップできるよう、

働く人と職場をつなぐ“縁の架け橋”となりたい、という想いが込められています。 

 

 

 

 

【ダイレクトマーケティングミックス 会社概要】  

名称  ：株式会社ダイレクトマーケティングミックス 

代表者  ：代表取締役社長 小林祐樹 

本社  ：大阪府大阪市北区曾根崎 1-2-9 梅新ファーストビル 

事業内容 ：CRM事業/コールセンター運営事業（インバウンド/アウトバウンド）/人材派遣事業 

従業員数 ：約 4500名（2019年 3月末現在 アルバイト・派遣を含む） 

URL  ：https://dmix.co.jp/ 

 

【スタッフファースト 会社概要】 

名称  ：株式会社スタッフファースト 

代表者  ：代表取締役社長 小林祐樹 

本社  ：大阪府大阪市北区曽根崎 2-2-15 KDX東梅田ビル 6F 

事業内容 ：労働者派遣事業/有料職業紹介事業/採用コンサルティング事業/採用代行事業 

従業員数 ：972名（アルバイト・派遣従業員含む） 

URL  ：https://www.staff-first.co.jp/ 
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