
  

 

2022 年 4 月 5 日 

株式会社 HataLuck and Person 
PRESS RELEASE 

報道関係者各位 

 

店舗マネジメントツール「はた Luck(R)」を手掛けるナレッジ・マーチャントワークス株式会社 

創業から 5 周年を機に株式会社 HataLuck and Person へ

社名・ロゴの変更及び、Mission・Vision 刷新のお知らせ 

‐ コーポレートサイトをリニューアル、5 周年記念特設サイトもオープン – 

 

店舗マネジメントツール「はた Luck(R)」を軸に、小売・飲食・サービス業の生産性向上を支援するナレッ

ジ・マーチャントワークス株式会社（本社：東京都中央区、代表：染谷 剛史）は、創業から 5 周年を迎えたこ

とを機に、社名を株式会社 HataLuck and Person（ハタラック・アンド・パーソン、以下「HATALUCK」）へ

変更致しました。それに伴い、Mission・Vision を下記の通り刷新し、コーポレートサイトもリニューアル致し

ました。コーポレートサイトでは、5 周年記念特設ページをオープン致します。 

・コーポレートサイト URL ：https://corp.hataluck.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■社名・ロゴの変更及び Mission・Vision の変更 

社名 ：株式会社 HataLuck and Person（ハタラック・アンド・パーソン）  

Mission ：「はたらく」を楽しく 

Vision ：「働きがい」を科学する 

シフトワーカーの潜在能力を解放する 

 

■変更の背景と今後の展望 

「はた Luck(R)」とは、店舗サービス業に従事する人々に「仕事を通じて幸せを感じてもらいたい」という思

いから名付けられました。またテクノロジーはあくまでも人間の持つ力を拡張するものであり、そこに人が介在

していることに価値があると考えています。つまり、テクノロジー＝「はた Luck(R)」、人＝Person と、あえて

「Person」を社名に入れることで、IT を通じて人々のこころが満たされる社会を実現したいという思いを示し

ています。 

創業５周年を迎え、このような私たちの考え方やプロダクトに込めた思いを今一度ストレートに発信するため、

社名とプロダクト名を合致させ強く訴求していきたいと考えました。 

新しい企業ロゴには店舗サービス業の革新をリードする企業でありたいという願いを込め、旗をモチーフに

「（先導する者として）旗を振る」イメージを表現しています。 

 

https://corp.hataluck.com/
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■サイトリニューアル 

この度、社名・ロゴの変更及び Mission・Vision 刷新に伴い、コーポレートサイトをリニューアルいたしまし

た。コーポレートサイトではこれまでに加え、HATALUCK が掲げる「Shift Worker Experience（シフトワーカ

ー エクスペリエンス）」や HATALUCK が目指す社会の未来等に関するページを追加しています。さらに、5 周

年を記念した特設ページでは、代表染谷からのコメントに加え、これまでご一緒してきたお客様や投資家の方々

からお祝いのコメントをいただいています。 

・コーポレートサイト URL ：https://corp.hataluck.com 

 

■株式会社 HataLuck and Person 代表 染谷剛史よりコメント 

この度創業５周年を迎え、社名を「HataLuck and Person」に変更し、サービス業に従事する人々の”業務”

と ”心”の負担を圧倒的に「楽」にする「働きがい Tech 企業」として進んでいく所存です。引き続き応援をよ

ろしくお願い致します。 

 

■投資家・お客様からのお祝いメッセージ 

周年サイトでは下記の方々からのお祝いメッセージを掲載しています。 

・株式会社 GENDA GiGO Entertainment 管理本部 事業戦略部 部長 河合英雄氏 

・株式会社オオゼキ コミュニケーション統括本部 部長 内田信也氏 

・三井不動産株式会社 ベンチャー共創事業部 事業グループ プリンシパル 上窪洋平氏 

・レオス・キャピタルワークス株式会社 代表取締役 会長兼社長 CIO（最高投資責任者）藤野英人氏 

 

■はた Luck(R) 

小売・飲食・サービス業に特化した【本部-店舗-シフトワーカー】を一気通貫でつなぐ店舗マネジメントツ

ールです。これまで別々のツールで管理されていたコミュニケーション・教育・シフト作成・評価に関する機

能をオールインワンでスマホアプリに搭載。本部や SV による複数店舗での包括的・即時的なリモートマネジメ

ントを実現します。私物デバイスを活用した業務専用アプリのため、セキュリティ面も強化・考慮し、生産

性・従業員エンゲージメントを向上させ、オペレーション実行力の高い店舗づくりに貢献します。 

 

【会社概要】 

会社名：株式会社 HataLuck and Person（HataLuck and Person Inc.） 

代表者：染谷 剛史 

創業 ：2017 年 3 月 

事業 ：・店舗マネジメントツール「はた Luck(R)」の開発と販売 

   ・店舗サービス業の店舗の業務効率化コンサルティング  

コーポレートサイト        ：https://corp.hataluck.com 

「はた Luck(R)」サービスサイト  ：https://hataluck.jp 

店舗サービス業向けコラム SWX 総研 ：http://corp.hataluck.com/column_list/ 

 

 リンクアンドモチベーションで小売・飲食・サービス業界の組織コンサルティングに従事していた代表 染谷

が 2017 年に創業した、リテールテック領域のスタートアップ企業です。「シフトワーカーエクスペリエンス（ア

ルバイトスタッフの仕事の体験価値）の向上」を掲げ、 店舗内の情報共有や教育・評価、シフト管理等の機能を

搭載した店舗マネジメントツール「はた Luck(R)」を通じて、業界の生産性向上を支援しています。 

https://corp.hataluck.com/
https://corp.hataluck.com/
https://hataluck.jp/
http://corp.hataluck.com/column_list/

