
報道関係各位 

2020 年 9月 8日 

株式会社リロクラブ 
   

 

ニューノーマル時代の福利厚生サービスをご提案 
～「第３回福利厚生 EXPO」、「第７回働き方改革 EXPO」にリロクラブが出展～ 

 

福利厚生アウトソーシングサービスのトップカンパニーである株式会社リロクラブ（東京都新宿区、代

表取締役社長 杉山 新吾）が運営する「福利厚生倶楽部」は、2020 年 9月 16 日(水)から 18 日（金）ま

で幕張メッセ(千葉県千葉市)で開催される第 15 回 総務・人事・経理Week2020「第３回福利厚生

EXPO」および、「第７回働き方改革 EXPO」の２つの会場にて出展いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆福利厚生 EXPO×福利厚生倶楽部◆ 

導入実績 No.1、契約団体数 12,600 団体、福利厚生会員数 735 万人の｢福利厚生倶楽部｣は、9月 16

日(水)から 3日間 幕張メッセで開催される「第 3回福利厚生 EXPO」に出展いたします。 

展示ブースではニューノーマル時代の団体施策の新たな従業員還元手法など、 “従業員エンゲージ

メント”を高める様々なサービスをご案内いたします。 

 

展示会 ：「第 3回 福利厚生 EXPO」   ゾーン ：一般ゾーン  小間番号 ： S19-6    

https://d.office-expo.jp/ja/Expo/6870050/Products/1728600 

 

◆働き方改革 EXPO×リロクラブ ◆ 

テレワークの急速な普及によって従業員のコミュニケーション不足、在宅勤務における健康維持の難

しさ、テレワーク鬱など、様々な課題が浮き彫りになりつつあります。 

リロクラブはニューノーマル(新しい生活様式)時代における、新たな働き方改革を、福利厚生倶楽部を

運営する実績と実力、経験から生まれ出るソリューションでご提案いたします。 

 約 1 分のスピードで、結果の確認・受給金額がわかる助成金診断なども、その場で体験いただけます

ので、ぜひお立ち寄りください。 

 

展示会 ： 「第 7回 働き方改革 EXPO」  ゾーン ：一般ゾーン  小間番号 ：S1-45   

https://d.office-expo.jp/ja/Expo/6870235/Products/1728619 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■会場では、福利厚生管理士（EB アドバイザー）がご相談を承ります 

当日は「福利厚生 EXPO」、「働き方改革 EXPO」の両ブースで福利厚生管理士(EB アドバイザー

※1)が総務･人事担当者の悩みについてご相談を承ります。福利厚生制度や働き方改革における些

細なことや疑問に思うことがありましたら、お気軽にお声掛け、ご相談ください。 

 

※1 福利厚生管理士(EB アドバイザー）とは、多くの勤労者の心身ともに健康でゆとりのある豊かな生活が実現できるよう 

に、企業の福利厚生および人事労務などの勤労者福祉に関して、適切なアドバイスと制度設計のできる知識と能力 

を身につけた専門家です。尚、有資格者は厚生労働省の指導を踏まえた実践型の教育カリキュラムを受け、試験･ 

論文にて一定水準以上の得点を得て認定されます。 

 

 

＜イベント開催概要＞ 

第 15 回 東京 総務・人事・経理Ｗｅｅｋ 

・期間：2020 年 9 月 16 日(水)～18 日(金) 10:00～18:00 

・主催：リード エグジビション ジャパン株式会社 

・会場：幕張メッセ（千葉県千葉市美浜区中瀬 2-1）  

・https://www.office-expo.jp/ja-jp.html 

 

ブース主催：株式会社リロクラブ「福利厚生倶楽部」 

◆「第 3 回福利厚生 EXPO」          ◆「第 7 回 働き方改革 EXPO」 

小間番号 ： Ｓ19-6                小間番号 ： Ｓ1-45 

 

 

 



■リロクラブ・福利厚生倶楽部について   

リロクラブは、1993 年に「福利厚生倶楽部」のサービスを 

開始して以来、“中小企業にも大企業並みの福利厚生を”を 

モットーに世界中の働く人々のくらしを福利厚生サービスで 

豊かにしてまいりました。企業の規模にかかわらず、コスト・ 

パフォーマンスの高い様々なサービスを全国地域格差なく 

業界最多の 12,600 社、会員数 735 万人へ提供し、高い 

従業員満足度を得ている福利厚生サービスのトップブランド 

です。※2 

国内外で活動する企業や人々の日常生活や余暇活動を 

サポートするインフラストラクチャーとしての使命を果たすために、様々な形で人事総務・労務担当者

の業務効率化を目指すとともに、従業員エンゲージメントの向上につながるソリューションをこれからも、

お届けいたしてまいります。                                ※2 2020 年 6 月 1日現在 

 

 

 

【企業概要】 

■株式会社リロクラブ 

   □所  在  地  ：  〒160-0022 東京都新宿区新宿四丁目 2番 18号 

                  TEL：03-3226-0244  FAX：03-3226-0280 

                  https://www.reloclub.jp/ 

   □設       立  ： 2001 年 8 月（事業開始：1993 年） 

   □資  本  金  ： 100 百万円（株式会社リログループ 100％出資） 

   □事 業 内 容  ： ・福利厚生代行サービス事業 

                 ・会員向け各種優待・特典代行サービス事業 

                 ・シニア向け生活支援サービス事業 

   □代  表  者  ： 代表取締役社長 杉山 新吾 

 

 

   ▼リロクラブ会社概要【動画】 116MB/04'07" 

    https://www.reloclub.jp/movie/profile/ 

 

   ▼RELO 総務人事タイムズ  https://www.reloclub.jp/relotimes/ 

福利厚生、働き方改革、健康経営、人事・組織開発を通じて、従業員満足を 

追求する総務・人事・経営者のための総合情報メディア 

 

 

 

≪本件に関するお問い合わせ≫ 
 

株式会社リロクラブ 

企画広報マーケティングユニット 企画広報マーケティンググループ 

Email：reloclub-pr@relo.jp 

 広報グループ直通 TEL：050-3629-6493  部門代表 TEL：03-3225-1730 

 

https://www.reloclub.jp/
https://www.reloclub.jp/movie/profile/?utm_source=release&utm_medium=profile&utm_campaign=191219-1
https://www.reloclub.jp/relotimes/
mailto:reloclub-pr@relo.jp

