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2020 年 10 月 1 日 

パーソルキャリア株式会社 

転職サービス「doda」、 

大阪府の「OSAKA 求職者支援コンソーシアム」に参画 

『新型コロナウイルス感染症に伴う「再就職・転職」応援企画』 

特設ページを公開 
 
 

総合人材サービス、パーソルグループのパーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：峯尾 

太郎）が運営する転職サービス「doda（デューダ）」＜ https://doda.jp/ ＞は、新型コロナウイルス感染症拡大の影

響による雇用情勢を鑑み、大阪府が再就職・転職希望者の早期就転職を実現するため設立する「OSAKA求職者支援コ

ンソーシアム」に参画し、『新型コロナウイルス感染症に伴う「再就職・転職」応援企画』特設ページの公開をはじめ、

コロナ禍における再就職・転職活動の支援を行う運びとなりましたので、お知らせします。 

 

【転職サービス「doda」、「OSAKA求職者支援コンソーシアム」参画における支援内容】 

① 転職サイト「doda」にて『新型コロナウイルス感染症に伴う「再就職・転職」応援企画』特設ページを公開しま

す。 

本特設ページでは、「大阪府の取り組みに賛同している企業の求人特集」と題し、大阪府の緊急雇用対策事業に賛同

する企業の求人情報を提供します。また、再就職・転職希望者が自分に合った求人を探すことができるよう、「未経験

歓迎・キャリアチェンジを応援する企業の求人特集」、「急募！スピード⼊社が可能な企業の求人特集」も設置してい

ます。 

■特設ページ URL：http://doda.jp/kyujin/pickup/osaka/001.html 

 

  

 

 

 

 

 

 

➁再就職・転職活動に不安を感じる方のために、再就職・転職ノウハウをはじめとする情報を提供します。 

③再就職・転職活動に必要な職務経歴書の作成をサポートするツールを提供します。 

 

【参考】「OSAKA求職者支援コンソーシアム」とは 

大阪府では、新型コロナウイルス感染症拡大の影響により雇用情勢が悪化している中、再就職・転職希望者の早期

就転職を実現するため、「民間人材サービス事業者と連携した緊急雇用対策事業」を実施することとし、「OSAKA求職

者支援コンソーシアム」を設立しました。 
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 問い合わせ先  パーソルキャリア株式会社（旧社名：インテリジェンス） 広報部 

TEL：03-6757-4266 FAX：03-6385-6134 pr@persol.co.jp 

「民間人材サービス会社と連携した緊急雇用対策事業」では、大阪府が民間人材サービス事業者と協業することで、

企業の採用意欲を高め、コロナ禍で厳しい状況になる再就職・転職希望者（大阪府民）の雇用促進を図るため、採用を

行った企業に対して大阪府が支援金を支給します。 

事業の詳細は大阪府ホームページをご覧ください。 

大阪府商工労働部雇用推進室就業促進課 

緊急雇用対策事業担当 

06‐6360‐9070 

http://www.pref.osaka.lg.jp/koyotaisaku/koyoushienkin/index.html  

 

■「doda」について＜ https://doda.jp ＞ 

「doda」は、「はたらく今日が、いい日に。」をスローガンに、転職サイトや転職エージェント、日本最大級のdoda

転職フェアなど、各種コンテンツで転職希望者と求人企業の最適なマッチングを提供しています。 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、－人々に「はたらく」を自分のものにする力を－をミッションとし、転職サービス

「doda」やハイクラス人材のキャリア戦略プラットフォーム「iX」をはじめとした人材紹介、求人広告、新卒採用支

援等のサービスを提供しています。2017年7月より、株式会社インテリジェンスからパーソルキャリア株式会社へ社

名変更。グループの総力をあげて、これまで以上に個人の「はたらく」にフォーカスした社会価値の創出に努め、社会

課題に正面から向き合い、すべての「はたらく」が笑顔につながる社会の実現を目指します。 

 

■「PERSOL（パーソル）」について＜ https://www.persol-group.co.jp/ ＞ 

パーソルグループは、「はたらいて、笑おう。」をグループビジョンに、人材派遣サービス「テンプスタッフ」、転職

サービス「doda」、IT アウトソーシングや設計開発など、人と組織にかかわる多様なサービスを展開しています。 

また、人材サービスとテクノロジーの融合による、次世代のイノベーション開発にも取り組んでおり、市場価値を

見いだす転職サービス「ミイダス」、IT イベント情報サイトおよびイベント＆コミュニティスペース「TECH PLAY」、

クラウド型モバイル POS レジ「POS＋（ポスタス）」などのサービスも展開しています。 
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