
 

                   

 

 

報道関係者各位 

プレスリリース 

 2021年3月4日 

株式会社チームスピリット 

 

チームスピリット、働き方改革を次のステージへ。 

大企業向けERPフロントウェア「TeamSpirit EX」誕生。 

 

 

働き方改革プラットフォーム「TeamSpirit」を開発・提供する株式会社チームスピリット（代

表取締役社長：荻島 浩司、 以下 チームスピリット）は、先行販売中の大企業向け製品「TeamS

pirit WSP*」を「TeamSpirit EX」に名称変更し、2021年3月1日より本格販売を開始したことを

発表いたします。 

 

また、本発表に伴い「TeamSpirit EX」特設ページを開設いたしました。 

https://www.teamspirit.com/ja-jp/lp/ex/ 

 

 

「TeamSpirit EX」は、従来の「TeamSpirit」と同様に勤怠管理、経費精算、工数管理の機能を

備えながら、大企業の利用ニーズに応え、システム管理者の負担を大幅に軽減することが可能

なソリューションです。グループ企業管理、ERP連携、大規模利用環境を大幅に強化。組織に拡

張性と、先進的な従業員体験をもたらします。 

 

【リブランディングの背景】 

2021年3月に「TeamSpirit」ブランドはサービス提供10周年を迎えます。このタイミングで主力

製品である「TeamSpirit」をミッド市場向けシリーズ、今回本格販売を開始した新製品である

「TeamSpirit EX」をエンタープライズ市場向けシリーズとしてポジショニングを再定義し、今

後は2つのシリーズとして、それぞれの市場に最適な製品を開発・提供してまいります。 

 

* TeamSpirit WSPはチームスピリットが2018年より一部のお客様に先行導入し、機能拡張をし

てきたクラウドサービスです。現在はグループ企業数社において、数万ユーザーが利用してい

ます。 

  

https://www.teamspirit.com/ja-jp/lp/ex/


【新ブランド名に込めた想い】 

「TeamSpirit EX」の"EX"はEnterprise Experience、Expansion、Extend、Exceedを連想させる

略語です。数十万レベルのユーザーに対応できる基盤を保有し、大企業ならではの組織管理の

ニーズやグローバルへの対応、生産性向上のための機能の将来的な追加予定など、製品が備え

ている高い拡張性を"EX"という新ブランド名に込めました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【代表取締役 荻島のコメント】 

おかげさまをもちまして弊社の主力製品「TeamSpirit」は現在、1400社以上のお客様にご利用

いただいています。ERPフロントウェア市場において、エンタープライズ市場とミッド市場では

求められる製品・サービス特性、さらにはマーケティングや営業・サポート体制も異なる市場

です。「TeamSpirit」は、これまで従業員50人から数万人の企業まで一つの製品及びサービス

体制で対応してきましたが、この度サービス開始10周年に合わせ、この「TeamSpirit」をミッ

ド市場向け製品として再定義いたしました。また一部アーリーアダプターのお客様に先行導入

し、大企業向け機能強化が完了した「TeamSpirit EX」を、クラウド利用が加速し急速に広がり

を見せているエンタープライズ市場向けに、新たなブランドとして本格販売を開始いたします。

ターゲットとなるミッド市場、エンタープライズ市場に対応する2つのシリーズの特長を明確化

することで両市場とともにシェアNo.1を目指して参ります。 

 

チームスピリットは、イノベーションを創造させる働き方改革を実現するために「TeamSpirit」

及び「TeamSpirit EX」の開発・提供を通じ、お客様の働き方改革を支援して参ります。 

 

 

【TeamSpiritとは】 

働き方改革プラットフォーム「TeamSpirit」は勤怠管理、就業管理、工数管理、経費精算、電

子稟議、社内SNS、カレンダーなど、社員が毎日使う社内業務を一元化したクラウドサービス

です。複数の機能が連携して動くことで出社から退社までの働く人に関する活動情報が自然に

集まる仕組みとなっており、収集したデータの分析により働き方の可視化をすることで、社員

が取り組むべき重要な活動を洗い出し、生産性の向上につながる効果的なタイムマネジメント

が可能になります。 



モバイルにも対応し場所を問わずどこでもシステムを利用することができるので、近年増加し

ているテレワークなど多様な働き方にも最適なサービスです。 

サービス紹介ページ：https://www.teamspirit.com/ja-jp/ 

 

【TeamSpirit EXとは】 

エンゲージメントプラットフォーム「TeamSpirit EX*」は、大企業・グループ企業のご利用を

前提とした、大規模組織管理、グローバル対応、セキュリティ、パフォーマンス、外部システ

ム連携を強化した業務クラウドサービスです。勤怠管理・工数管理・経費精算・電子稟議・社

内SNS等、従業員向けフロント機能のDXを加速し、組織全体の生産性とエンゲージメント向上

を支援します。 

*これまで「TeamSpirit WSP」として一部先行販売していた製品を名称変更した製品です。 

サービス紹介ページ：https://www.teamspirit.com/ja-jp/lp/ex/ 

 

 

【株式会社チームスピリットについて】 

株式会社チームスピリットは、働き方改革プラットフォームTeamSpiritを提供するB2B SaaS専

業企業です。「すべての人を、創造する人に。」というミッションのもと、一人ひとりのプロ

フェッショナルな力を引き出す「イノベーションを創造させる働き方改革」に貢献し、強いチ

ームを作ることで、あらゆる人が変化を巻き起こす世界を目指します。 

コーポレートホームページ： https://corp.teamspirit.com/ja-jp/ 

  

・「チームスピリット」、「TeamSpirit」は株式会社チームスピリットの登録商標です 

・その他各種サービス名は、各社のサービス名称、商標または登録商標です 

 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社チームスピリット PR事務局 

ビルコム株式会社 担当：平 

TEL：03-5413-2411／FAX：03-5413-2412／Mail：teamspirit@bil.jp 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

■株式会社チームスピリット Twitter公式アカウント（@teams_staff） 

https://twitter.com/teams_staff 

  

■株式会社チームスピリット Facebook公式アカウント（@teamspirit.jp） 

https://www.facebook.com/teamspirit.jp/ 

  

■TeamSpirit 魂のブログ 

https://www.teamspirit.com/ja-jp/blog/ 
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