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“動画で採用面接時のミスマッチを限りなくゼロに” 

動画転職・キャリア支援サービス「JOBTV for 転職」β版提供開始 

URL：https://mid.jobtv.jp/ 
 

株式会社ベクトル（本社：東京都港区、代表取締役会長兼社長：西江 肇司、東証プライム：6058、

以下ベクトル）は、2022 年 12 月 1 日（木）より動画を活用した転職・キャリア支援サービス「JOBTV 

for 転職」β版を提供開始いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ベクトルでは、新卒採用向けの動画就活プラットフォーム「JOBTV for 新卒」を 2021 年末から提供

開始し、約 1 年で学生登録が約 10 万人、企業掲載が約 1,000 社と、学生と企業双方、多くの方々にご

利用いただけるサービスとなりました。 

 

利用学生からは「動画で企業研究ができることで、限られた時間で最大限企業を知れて、結果これま

で知らなかった自分の志向にぴったりな企業と出会うことができた」「従来の ES エントリーとは異な

る自己 PR 動画エントリーができるので選択肢が広がった」、利用企業からは「企業動画があること

で、会社をある程度理解してエントリーしてくれる学生が多かった」「学生の自己 PR 動画を拝見した

上で面接に進めることで、面接時のミスマッチが減り、自社に合う学生を惹きつけることに集中でき

た」といった声をいただいており、今後もこれまでに無い動画を活用したサービスで、引き続き学生と

企業の出会いに貢献できればと思っております。 

 

「JOBTV for 転職」においても、新卒版同様に動画活用が最大の差別化要素となっており、動画を活

用した転職エージェントとして、転職・キャリア支援サービスを提供いたします。 
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従来の人材紹介では、職務経歴書や履歴書などのテキスト情報のみ（あっても証明写真程度）で候補

人材の提案が行われており、面談をしてみないと人柄やコミュニケーション能力、社員との相性などは

わからず、面談時のミスマッチが課題でした。求職者側も働きながら転職活動をする方が多く、退勤後

や休日の限られた時間にも関わらずミスマッチで面接回数がただただ増えるのは、大きな負担となって

いました。 

 

「JOBTV for 転職」では動画転職に精通したキャリアアドバイザーが多数在籍しており、転職やキャ

リアに悩む求職者と、採用活動に積極的な企業の双方を、動画を活用してご支援いたします。 

 

まず、求職者に企業を紹介する際には、JOBTV に掲載されている企業説明動画を見てもらうことで、

企業が伝えたいメッセージを理解した上で選考への意思確認を行います。また、候補者を企業に紹介す

る際には、従来の職務経歴書や履歴書に加え、1 分程度の自己 PR 動画をお送りし、人柄やコミュニケ

ーション能力、社員との相性などを加味した上で、面接に進むかどうかをご判断いただきます。双方動

画を確認した上で面接に至るので、面談時のミスマッチを限りなく減らし、結果入社決定率も高まるも

のと考えています。 

 

【JOBTV for 転職のお問い合わせ先】 TEL：03-6867-0083 E-MAIL：info_mid_jobtv@vectorinc.co.jp 

 

【会社概要】 

会社名  ：株式会社ベクトル 

代表取締役：西江 肇司 

住所  ：東京都港区赤坂 4-15-1 赤坂ガーデンシティ 18F 

資本金  ：2,880 百万円（2021 年 2 月 28 日現在） 

設立  ：1993 年 3 月 

事業内容 ：PR 事業、プレスリリース配信事業、ビデオリリース配信事業、ダイレクトマーケティン 

グ事業、メディア事業、HRTech 事業、デジタルマーケティング事業、インベストメント 

ベンチャー事業 等 

 

 


