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第1回「LINE WORKS 新しいワークスタイル大賞」の募集を開始 
「働く」にまつわる課題解決に取り組んでいるユーザー企業・団体を表彰 

 

ビジネス現場のコミュニケーションツール「LINE WORKS」を提供するワークスモバイルジャパン株式会

社（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：増田 隆一、以下 ワークスモバイルジャパン）は、「LINE WOR

KS」を利用し「働く」にまつわる課題に対して改善に取り組んでいる企業・団体を表彰する第1回「LINE 

WORKS 新しいワークスタイル大賞」の募集を開始することをお知らせいたします。 

 

 

特設サイトURL：https://line.worksmobile.com/jp/landing/user-award/ 

 

「LINE WORKS 新しいワークスタイル大賞」は、「LINE WORKS」の活用を通して、働きかたや組織の

コミュニケーションに関する課題を乗り越え、「新しいワークスタイル」を実現した企業や団体を表彰する

取り組みです。47都道府県のさまざまな業種や組織の多種多様な取り組みの中で、選考基準に照らし合

わせて表彰いたします。 

本企画は、受賞者の取り組みの魅力や工夫、知見を世の中に広げることで、働き方や組織のコミュニケー

ションについて考えるきっかけを作ることを目的としています。 

 

■「LINE WORKS 新しいワークスタイル大賞」実施の背景 

「LINE WORKS」を提供しているワークスモバイルジャパンは、"「仕事、楽しい」を広げる。47都道府県

ではたらくすべての人に"をミッションに掲げています。仕事に必要な機能を備えたビジネスコミュニケー

ションツールである「LINE WORKS」は、企業規模・業界・業種を問わず活用され、導入社数は35万社を
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突破し※1、利用しているユーザー数は400万人を超えています。 

※1：ワークスモバイルジャパン、「LINE WORKS」の最新実績数値を発表 1年で約15万社増加し、導入社数「35万

社」 利用者数「400万ユーザー」に急成長（ https://line.worksmobile.com/jp/pr/20210119_2/ ） 

 

働きかたや働く場所が多様化する中で、複数の機能を持つ「LINE WORKS」は、働きかたの見直しや改

善、時には事業の根幹を支えるプラットフォームとして、幅広い使われ方をしてきました。この度、ユーザ

ーのみなさまの取り組みやノウハウを広くお伝えすることで、企業・団体のみなさまが働き方を見つめ直

したり、働く上でのコミュニケーション課題に取り組むきっかけになることを目指し、「LINE WORKS」の

活用を通じて『新しいワークスタイル』を実現した企業や団体を表彰する取り組みを実施することといたし

ました。 

 

■「LINE WORKS 新しいワークスタイル大賞」概要 

【名称】第1回 LINE WORKS 新しいワークスタイル大賞 

【対象となる方】「LINE WORKS」を利用されている企業および団体（利用プランは問いません。全ての

プランの方が対象です。） 

【募集期間】2022年7月11日(月)〜2022年10月31日(月)まで 

 ※書類審査を行い、選出された企業/団体は最終審査（訪問インタビュー）に進んでいただきます。 

【審査期間】2022年11月1日(火)〜11月30日(水) 

【表彰】受賞企業/団体の発表および表彰は2023年3月を予定しております。 

【選考基準】 

「働く」にまつわる課題に対して、「LINE WORKS」の活用を通して改善を行い、効果・結果を生み出して

いること 

※ご応募いただいた企業/団体の中から、優秀賞を3部門（各1企業/団体）選出いたします。 

 

【スケジュール】 

 

 

【受賞特典】 

トロフィーの贈呈、さらに各受賞団体を紹介するための取材および動画撮影を行い、映像や記事をワーク

スモバイルジャパンが運営するメディア上で紹介させていたします。 
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【応募方法】 

特設サイトからエントリー後、応募シートをダウンロードして記入いただき、「LINE WORKS 新しいワー

クスタイル大賞事務局」宛てにメールでお送りください。 

詳細は特設サイト（ https://line.worksmobile.com/jp/landing/user-award/ ）をご確認くだ

さい。 

今後もワークスモバイルジャパンは、「LINE WORKS」を通じて多種多様な働きかたを支える取り組みを

続けてまいります。 

 

「LINE WORKS」とは 

チャットやスタンプはもちろん、掲示板、カレンダー、アドレス帳、アンケートなど、現場で活用できる充実

したグループウェア機能を揃えたビジネスチャットです。コミュニケーションアプリ「LINE」のような使いや

すさを保ちながら独自に開発・提供を行っており、ユーザーの教育も最小限に導入したその日から誰でも

すぐに使えます。PCやタブレットのほか、スマートフォンだけでもほとんどの機能が使えるため、オフィス

ワークだけでなく、拠点や店舗などPCを使う時間の少ない「現場」での活用が進んでいます。無料版、有

料版（スタンダード・アドバンスト）があり、無料でもほとんどの基本機能を使うことができ、顧客や取引先

など社外とのやりとりにも活用していただけます。 

富士キメラ総研「ソフトウェアビジネス新市場2018〜2021年版」では、2017年度~2020年度まで4

年連続で有料ビジネスチャット国内シェアNo.1を獲得しました。 

 

■会社概要 

社名：ワークスモバイルジャパン株式会社 

本社：東京都渋谷区神宮前1-5-8 神宮前タワービルディング11F 

設立：2015年6月 

代表者：代表取締役社長 増田 隆一 

資本金：55億2,000万円 

URL：https://line.worksmobile.com/jp/ 

※記載の会社名、製品名は、それぞれ会社の商標または登録商標です。 

※本プレスリリース記載の情報は発表日現在の情報です。予告なしに変更されることがありますので、予めご了承ください。 
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