
 

 

 

2016年9月7日 

トランスコスモス株式会社 

トランスコスモス、女性活躍推進法に基づく優良企業として、 

厚生労働大臣認定（えるぼし認定）最高位の3段階目を取得 

女性を含め多様な人材が能力を十分に発揮できる企業風土の醸成へ 

トランスコスモス株式会社（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長兼COO：奥田昌孝、証券コード：9715、以下、トランスコ

スモス）は、2016年8月30日付けで、「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」（以下、女性活躍推進法）に

基づき、厚生労働大臣から女性の活躍推進に関する優良な企業として認定され、最高位の3段階目を取得いたしまし

た。 

本認定は、女性活躍推進法に基づく行動計画の策定・届出を行った企業のうち、女性の

活躍推進に関する取り組みの実施状況が優良な企業に与えられるものです。5つの評

価項目に対し、それぞれ認定基準があり、基準を満たす項目数に応じて1段階目から3

段階目まで3つのランクが設けられています。この度、トランスコスモスは最高位となる

3段階目に認定されました。 

トランスコスモスは、2007年より女性活躍推進プロジェクトを立ち上げ、女性の能力開

発・キャリア開発支援や仕事と育児の両立支援など、積極的に取り組んでまいりました。

これからも、ダイバーシティの推進を経営戦略のひとつと位置づけ、女性を含め多様な

人材がその能力を十分に発揮できる企業風土の醸成に、全社横断で取り組んでまいり

ます。 

 

■トランスコスモスの女性活躍推進に対する取り組み 

  トランスコスモス女性活躍推進サイト： http://www.trans-cosmos.co.jp/company/diversity/woman.html  

 

※トランスコスモスは、トランスコスモス株式会社の日本及びその他の国における登録商標または商標です 

※その他、記載されている会社名、製品・サービス名は、各社の登録商標または商標です 

（トランスコスモス株式会社について） 

トランスコスモスは 1966 年の創業以来、優れた「人」と最新の「技術力」を融合し、より価値の高いサービスを提供することで、

お客様企業の競争力強化に努めて参りました。現在では、お客様企業のコスト削減を支援するコンタクトセンター・人事／経理

／営業バックオフィス・受発注／SCM・システム開発／運用などのサービスを、また、お客様企業の売上拡大を支援するビッグ

データ分析・インターネット広告・Web サイト構築／運用・スマートフォン／ソーシャルメディア活用・テレマーケティングなどのサ

ービスを、アジアを中心に世界28カ国・162の拠点で、オペレーショナル・エクセレンスを追求し、提供しています。 

また、世界規模での EC市場の拡大にあわせ、お客様企業の優良な商品・サービスを世界45 カ国の消費者にお届けするグロ

ーバルECワンストップサービスを提供しています。トランスコスモスは高品質なBPOサービスを世界規模で提供する、お客様

企業の「Global BPO Partner」を目指しています。(URL： http://www.trans-cosmos.co.jp) 
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