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 2018 年は、夫婦会議を始めよう 
 

ゆく年くる年 2018「夫婦会議シート」 
無料ダウンロード 実施中！ 

 

 

未来を担う子どもたちのために、子育て期夫婦のパートナーシップづくり事業を展開する 
Logista 株式会社（福岡県福岡市、共同代表 CEO 長廣 百合子（妻）、共同代表 COO 長廣 遥（夫））は、 
2018 年の「わたしたち」の抱負づくりにお役立て頂ける、ゆく年くる年 2018「夫婦会議シート」の
無料ダウンロード提供を開始しました。 

ゆく年くる年2018「夫婦会議」シート 
▼こちらからダウンロードいただけます
https://www.3522navi.com/guide/archives/48 

1 … 2017 年のふり返り 
2 … 「継続」と「変革」 
3 … 2018 年「わたし」の抱負 
4 … 「わたしたち」の抱負 
最近ゆっくり夫婦で対話できていますか？年末年始は、いつもより 
ゆっくり夫婦で向き合えるタイミング！ 
2017 年はどんな一年だった？2018 年はどんな一年にしたい？ 
 
2018 年もわが子により良い家庭環境を創り出していける夫婦で 
あるために。ゆく年くる年 2018 夫婦会議シートを使って 
2018 年の「わたしたち」の抱負づくりをしてみませんか？ 

「夫婦会議」とは？ https://www.3522navi.com/start/ 
「夫婦会議」とは、人生を共に創ると決めたパートナーと、より良
い未来に向けて「対話」を重ね、行動を決める場のことです。自分
の意見を通すため・相手を変えるために行うのではなく、わが子に
とって、夫婦・家族にとって「より良い家庭環境」を創り出してい
くことを目的に行います。 

1、背景 
子どもを授かって幸せいっぱいに見える普通の家庭においても、共働きか片働きかに関係なく、 
家事や育児、働き方のことなど、あらゆる場面で夫婦間の考え方や行動にすれ違いが生じがち。 
そこから、“産後うつ”“産後クライシス”“離婚”などの危機に発展することも少なくありません。 

こうした中、Logista では「夫婦の対話」が産後の危機を未然に防ぐ鍵を握ると考え、「夫婦会議」を
行うためのツールや体験プログラムを開発。今後さらにこの分野でお役に立ちたいという思いから、
2017 年 11 月 22 日のいい夫婦の日を前に「産後の夫婦の対話」の実態調査（554 名の 0歳～未就学
児までのお子さまを育てている夫・妻の皆様を対象とした調査）を実施しました。 
その結果、全体の 82%が「夫婦会議をやってみたい！」と回答。一方、70%近くの人が「対話は会話
に比べて難しい」と感じていることが分かりました。これらを踏まえ、実際に夫婦会議を行うキッカケ
づくりとして、ゆく年来る年 2018「夫婦会議シート」を作成し、無料提供を開始するに至りました。 
▼産後の夫婦の対話の実態調査 
https://www.3522navi.com/guide/archives/46 
 

【お問い合わせ先】 Logista 株式会社 共同代表 CEO長廣百合子、COO長廣遥 
TEL：092-776-5578  E-mail： info@logista.jp 

妻 

日時：　　　年　　月　　日（　）　場所：　　　　　　　　　　　 

夫 

2017年のふり返り 「どんな一年だった？」 問い掛け合いながらふり返ってみましょう。 

最も力を注いだことは？／「Goodニュース」「Badニュース」は？/夫婦・親子・家族で過ごす時間の中での一番の思い出は？　etc… 

※ふり返りを深める「問い」の例 

ゆく年くる年 

2018年「わたし」の抱負 「どんな一年にしたい？」 問い掛け合いながら考えてみましょう。 

「継続」と「変革」 「2018年も続けたいこと、変えたいこと」をテーマに話し合ってみましょう。 

「わたしたち」の抱負 「夫婦・家族として実現したいこと」をテーマに話し合ってみましょう。 

発行：Logista株式会社　　�

妻 夫 

夫婦会議シートは、妊娠期からの夫婦のパートナーシップを応援！「産後夫婦ナビ」http://www.3522navi.com　よりダウンロード頂けます。 
2018年1月22日にリニューアルする 夫婦会議ツール「夫婦で産後をデザインする　世帯経営ノート」もぜひチェックしてみてくださいね！�



2、じっくり「夫婦会議」を行いたい方には… 
じっくり夫婦会議を行いたい方には、Logista で発行中の夫婦会議ツール「世帯経営ノート」がおすすめ！
わが子により良い家庭環境を創り出していきたいと願う、全ての子育て期のご夫婦のために開発しました。 

 夫婦会議ツール 
 夫婦で産後をデザインする 「世帯経営ノート」 
 
家庭も仕事も大切にしたい。もっと夫婦で協力し合えたら。そんな
産後のご夫婦の声を元に開発した、書き込み式のノートブックです。 

家事、子育て、仕事、お金、住まい、セックス、自由時間、美容と
健康、祖父母との関係など、産後の夫婦がすれ違いやすいポイント
に的を絞って質問や例題を設定。夫婦を世帯の共同経営者に見立て
た「世帯経営」というオリジナルの概念を用いる中で、大切なこと
を前向きな気持ちで対話できる夫婦関係づくりをサポートします。 

家庭は社会の最小単位であり、子どもたちが最初に触れる社会その
ものです。わが子により良い家庭環境を創り出していける夫婦で 
あるために。夫婦・家族の明るい未来に向けて、ぜひ一家に一冊 
お持ちください。 

 

【仕 様】オールカラー/B5 サイズ/全 70P 
【発 行】Logista 株式会社 
【価 格】2,160 円（税込） 
【認 定】平成 29 年度 福岡市トライアル優良商品認定 
 
2018年1月22日 リニューアル決定！先行予約で、送料無料のキャンペーンも実施中！ 
おかげさまで、2017 年 12 月末時点で初版 1000 冊が完売し、第 2版として、2018 年 1 月 22 日（月）
よりリニューアル版での販売を再開することに致しました。リニューアル版では 80P まで増量予定。先行予
約者に限定した送料無料キャンペーンも実施しております。（2018 年 1 月 21 日まで） 
詳しくは URL をご覧ください。https://www.3522navi.com/guide/archives/47 

 
3、Logista 株式会社について 
Logista株式会社は「未来を担う子どもたちのために産後の危機を乗り越え、より良い家庭環境を創り出して
いける夫婦で溢れる社会を目指す」をVisionに、子育て期夫婦のパートナーシップ構築のための「夫婦会議」
のツールやサービス開発している企業です。夫婦で共同代表を務める私たち自身、第一子誕生を機にワーク
ライフバランスが崩壊。産後うつや産後クライシスを経験し、産後10ヶ月目には離婚の危機に直面する中で、
「対話」を通じて夫婦のパートナーシップを発揮していくことの大切さを実感してきたことが原点になって
います。子どもたちが最初に触れる社会＝「家庭」環境において、夫婦が互いに協力・信頼しあえる関係（パ
ートナーシップ）を築いていけるよう、「夫婦会議（夫婦の対話）」を提案。夫婦会議体験プログラム「両親
学級 世帯経営セミナー」、「夫婦会議の始め方講座」、夫婦会議ツール「夫婦で産後をデザインする 世帯経営
ノート」などをリリース。オウンドメディア「妊娠期からの夫婦のパートナーシップを応援！産後夫婦ナビ」
https://www.3522navi.com を通じて情報発信を行っています。 
 
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 
会社名 Logista 株式会社     URL https://www.logista.jp 
代表者 共同代表 CEO 長廣 百合子、COO 長廣 遥（産後離婚の危機を乗り越え、夫婦で起業） 
事 業 「夫婦会議」を通じた、より良い子育て環境づくりのためのサービス開発 
所在地 福岡県福岡市中央区天神 2-3-36 ibbfukuoka ビル 501 ibb TenjinPoint 内 
設 立 2015 年 7 月 7日   資本金 750 万円 
 

【お問い合わせ先】 Logista 株式会社 共同代表 CEO長廣百合子、COO長廣遥 
TEL：092-776-5578  E-mail： info@logista.jp 
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