
報道関係者各位 
2021 年 11 ⽉ 29 ⽇ 

株式会社ライボ 
 
 
 
 
 

 
キャリアや就職・転職に特化した匿名相談サービス『JobQ(ジョブキュー)』（以下 JobQ）を運営する

株式会社ライボ（本社:東京都渋⾕区 代表取締役︓⼩⾕匠 以下「ライボ」）は、積極的に⼥性を採⽤し、
⼥性が活躍できる環境がある企業に贈られる賞、「第 4 回 WOMANʼs VALUE AWARD」（主催︓⼀般社
団法⼈⽇本ウーマンズバリュートレーニング協会）の企業部⾨にて 2021 年 11 ⽉ 26 ⽇に優秀賞を受賞し
ました。 

 
【WOMANʼs VALUE AWARD とは】 

若い世代に向けてエールを届けることをコンセプトに開催された「WOMANʼs VALUE AWARD」は、2018
年から開催され今年で 4 回⽬を迎えるアワードです。積極的に⼥性を採⽤し、⼥性が活躍できる環境がある企
業や個⼈の努⼒を評価し贈られる賞で、「⼥性活躍を本質的に考えられているか」という観点にて、全国の就
職活動中の⼥⼦学⽣を中⼼に実⾏委員が構成され、投票により選出されました。 
 
【ライボの⼥性活躍に関する取り組み】 
「個が活躍する社会を創る」をビジョンに掲げるライボでは、

社内でも個が活躍できる環境づくりやメンバー1 ⼈ひとりが活躍
する企業⽂化・働き⽅・組織づくりを⼼がけています。そして、
⼥性も働きやすい環境づくりとして、個性と能⼒を充分に発揮で
きる組織実現のための職場環境を整えています。 

産前産後・育児・介護の休暇制度や、U I J ターンなどによる
移住ワーク、ライフワークバランスを向上させるフレックス勤務
やフルリモートワークなど多種多様な制度を設けて、⼥性が働き
やすいライフデザインを⾃ら選択できます。 

ライボで働く⼥性メンバーから匿名でとったアンケートでは、
働き⽅の⾃由度に関する満⾜度が 100%で、⼥性の働きやすい
環境を実感しているメンバーが多いという結果も出ています。 

ライボ『第4回 WOMANʼs VALUE AWARD』優秀賞受賞 
働き⽅をデザインできる職場環境に⼥性社員の満⾜度 100% 
〜多様な価値観にフルリモ・フレックス・産休育休・移住ワークも〜 

 



【WOMANʼs VALUE AWARD 投票者のコメント】 
 
 
 
 
 
 
【ライボの働き⽅に関するコメント】 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
【今後の展望】 
 多種多様な個性や価値観が発揮できる職場環境を整え、1⼈ひとりが活躍できる組織をつくり、ビジョン実現
に向けて邁進してまいります。そして”キャリアや転職における総合コンテンツプラットフォーム”として今後
も価値あるプロダクトを⽣み出し、関連する多くのコンテンツや情報の発信をしてまいります。 
 
【ライボの働く環境事例】 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
【会社概要】 
会社名   ︓株式会社ライボ 
設⽴   ︓2015年 2 ⽉ 3⽇ 
代表取締役  ︓⼩⾕ 匠（おだに たくみ） 
所在地   ︓〒150-0043 東京都渋⾕区道⽞坂 1丁⽬ 19-9第⼀暁ビル 3 階  
事業内容  ︓キャリアや転職に特化した匿名相談サービス「JobQ」の企画・開発・運営 
グループ会社  ︓2019 年 3⽉ 1 ⽇ パーソルキャリア株式会社にグループイン  
ホームページ  ︓https://laibo.jp/ 
Wantedly  ︓https://www.wantedly.com/companies/laibo/stories 
 
 
 

・「個が活躍する社会を創る」をビジョンに掲げ、男⼥関係なく「個の活躍」にフォーカスしている部分こそ本質だと思った。 
・個性と能⼒を充分に発揮できる組織を実現するための施策が充実していると感じました。 
・「個の活躍」を 1 ⼈ひとりの「多様な個の強み」を活かす社会創造と捉えられているのが素敵だと思いました。 
 
 

[⼈事からのコメント] 
弊社は"「個」が活躍する社会を創る"をビジョンに掲げている会社なので、このような賞を受賞

することは⾮常に嬉しく思います。 
⼈事部でも全員が活躍できる会社を⽬指して様々な取り組みを⾏っていますが、それ以上に会社

のメンバーそれぞれの"個"の⼒によって組織が成り⽴っているので、これからも個の活躍を応援で
きるような仕組みづくりに邁進してまいります。 

また、事業成⻑に伴って急激に⼈材が増えている組織の拡⼤フェーズでもあるので、現状のライ
ボの良いところやカルチャーを活かし、今後も更なる働きやすい職場づくりをしてまいります。 

報道関係者様お問い合わせ先 株式会社ライボ 広報担当︓堀 雅⼀ 
Tel・Fax︓03-6416-1760  携帯︓080-4193-1810   

Mail︓masakazu.hori@laibo.jp 

※現在主にテレワークでの勤務形態をとっておりますので、誠に勝⼿ながらお問い合わせは携帯電話かメールにてお願い致します 

経営企画室 
⼈事グループ 

■プレスリリース 
働く⼥性の個性と能⼒を発揮するワークスタイルで満⾜度 100% 
フルリモ移住ワークでライフイベントに備える働き⽅をデザイン 
〜銀⾏員からデザイナーへ転⾝したライボ⼥性社員の働き⽅事例〜 
https://laibo.jp/info/20210705/ 

■wantedlyストリー記事 
I ターンで福岡からフルリモート中 ライボのデザイナーに 
インタビューしてみた 
https://www.wantedly.com/companies/laibo/post_articles/333973 
 


