
 

 

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社ベネッセホールディングス 広報・IR部 広報課：齋藤 TEL： 03-5320-3503 

パーソルキャリア株式会社（旧社名：株式会社インテリジェンス）広報部：TEL：03-6757-4266 E-mail：pr@persol.co.jp 

 koho@persol.co.jp 

 

2017 年 7 月 5日 
【報道関係各位】                             株式会社ベネッセ i-キャリア 

代表取締役社長 原野 司郎 

学生生活の “学びがいきる就活”実現を。 

成長支援型キャリアサービス『DODAキャンパス』 

2017 年７月５日より学生の先行登録スタート！  

～パナソニック株式会社、ヤフー株式会社をはじめ、契約企業は3,300社以上～ 
 

株式会社ベネッセホールディングス（本社：岡山県岡山市、代表取締役社長：安達 保）とパーソルキャリア

株式会社（旧社名：株式会社インテリジェンス、本社：東京都千代田区、代表取締役社長：峯尾 太郎）の合弁

会社で、大学生・社会人を対象に総合的な人材育成事業を行っている株式会社ベネッセi-キャリア（本社：東京

都新宿区）は、就職活動を支える新サービスとして『DODAキャンパス』を立ち上げます。イメージモデルには

女優の芳根京子さんを起用し「あなたの努力に、オファーが届く」のコピーとともに、2017年9月の本格稼働に

先駆けて7月5日より学生の先行登録を開始しました。 

 

 

 

 

 

 

 

『DODAキャンパス』は、学生自身の成長努力や個性の可視化を通じ、企業から採用などのオファーを受けら

れる「成長支援型のダイレクトリクルーティングサービス」です。本サービスは、国内最大規模の“学生と企業

のマッチングサービス”を実現し、「働くを知る」「経験を積む」「オファーを受ける」の３つで構成されています。 

学生は自身の「キャリアノート（＝マイページ）」に、授業・部活・留学・アルバイトなどの学生生活におけ

る多様な経験を記録するとともに、思考力・適性アセスメント（GPS-Academic /GPS-Business 以下GPS）を

活用することで、自分の長所や短所の発見・自己分析ができます。また、企業からオファーされる長期有給イン

ターンシップやオンライン講座を通して、働く経験や様々な学びを重ねることも可能です。 

学生の就職活動は短い期間と少ない情報で志望先を決めなければなりません。自分のやりたいことや就職した

い企業をじっくりと探す時間は限られており、入社後に企業と学生の間でミスマッチが起こることも少なくあり

ません。ベネッセ i-キャリアは、本プラットフォームを通して「まなぶ」と「はたらく」をつなぐことで日本の

就職活動が抱える学生側、企業側双方の問題解決を目指します。 

『DODAキャンパス』は本日より学生の先行登録を開始し、2017年度中に4学年合計約8万人の会員登録を目

標にプロモーションを展開してまいります。また、パナソニック株式会社、ヤフー株式会社、日産自動車株式会

社、関西電力株式会社など、契約企業はすでに3,300社にのぼります。2017年度中に4,000社を目指す予定です。 
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■成長支援型キャリアサービス『DODAキャンパス』概要と特色 

社会に出られる自分へと成長できる。まなぶとはたらくをつなぐ、もうひとつのキャンパス。 

大学生活を通じて、働くことを学び、経験を積む。その努力と人柄に、企業からのオファーが届きます。『DODA

キャンパス』は、まなぶとはたらくをつなぐ、学生にとってのもうひとつのキャンパスのような存在です。ベネ

ッセ i-キャリアならではの、社会人になるまでワンストップで成長を支援する、学びがいきるサービスです。 

 

『DODAキャンパス』５つの特色 

【１】成長履歴の可視化                 ＜キャリアノート＞画面イメージ 

学生は「キャリアノート（＝マイページ）」に 
学生生活の多様な経験や、思考力・適性アセス 
メント（GPS）の受験結果などを記録・蓄積し、 
自己成長の履歴を確認するとともに、企業から 
のオファーをもらうことが可能です。 

 
 
【２】大学低学年期からのキャリア支援 
学生は1-2年期から、企業の長期有給インターン 
シップへの参加やオンライン講座の受講が可能に 
なります。働く経験や客観的なフィードバック、 
キャリア形成に関する様々な知識を得て将来の 

目標に向かって必要な力を伸ばすことができます。 
 
 
【３】就活期にはプロがサポート 
『DODAキャンパス』をご利用いただく学生には、就活期にご希望に応じて「DODA新卒エージ 

ェント」の専任キャリアアドバイザーによる就活サポートも行ってまいります。 
 
 
【４】従来の手法では出逢えない学生と企業との出逢い 
企業は「キャリアノート（＝マイページ）」を通じて、学歴や資格だけでなく「経験」「スキル」 
「思考力」など短い面接だけでは、なかなか見出せない学生の本質的な魅力を確認し、採用時期 
にオファーできます。 

 
 
【５】国内最大規模のサービスへ 
ベネッセの高校生向けWEBサービス（利用者数：1学年約40万人）や留学支援サービスとの連 
携に加え、国内トップ大学のキャリアポートフォリオとも順次接続予定です。また「DODA新卒 
エージェント」契約企業だけでなく、パーソルキャリアの取引企業への利用提案により、国内最 
大規模の“学生と企業のマッチングサービス”を目指します。 
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■『DODAキャンパス』サービス開発の背景 

学生生活の学びや経験が評価される時代へ 

 学生は就職活動において、短い期間と限られた情報で志望先を決めなければなりません。また、企業も本当に

欲しい人材か否かを選考プロセスだけで判断することは難しいにも関わらず、エントリーシートの情報や数回の

面接だけで個人の特性を判断しなければならないのが現状です。そのため、入社後に学生と企業の間でミスマッ

チが起こることも少なくありません。 

 『DODAキャンパス』では、幼児から大学生までの学習支援を行うベネッセホールディングスと、パーソルキ

ャリアが持つ転職支援のノウハウを融合させることで、学生から社会人までワンストップでの長期的な支援を目

指しています。大学低学年時からの将来のキャリアに向けた行動喚起と経験の蓄積を促し、自己発見とスキル定

着の機会を提供することで、学生がより自分に合った職業を選択できる可能性を広げます。企業は低学年の大学

生への長期有給インターンシップのオファーや、オンライン企業講座などの提供が可能になるため、学生への企

業認知拡大とブランディング効果が見込まれます。 

また、『DODAキャンパス』では、企業は学生のエントリーシートだけでなく、大学までの学びや多様な経験

に加えて個人の思考力・適性アセスメント（GPS）の結果を閲覧することができるため、面接だけではなかなか

気づけなかった学生の本質的な魅力を発見することが可能となります。これらの機能により、学生は企業に新た

な角度からアピールできるようになり、真面目に打ち込んだ学問や努力を重ねて得たスキルを就職活動に活かす

ことができます。ベネッセi-キャリアは『DODAキャンパス』を通じて学生が自らの手で未来を選択し、企業が

個人の特性をしっかり確かめられる“学びがいきる就活”を実現してまいります。 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 

事業名称 DODAキャンパス  https://campus.doda.jp/ 

対象 大学1年生～4年生/大学院/短大/専門学校/高専/海外大学など 

スケジュール ■2017年7月5日：『DODAキャンパス』への学生登録スタート 

■2017年9月頃：本格稼働（11月より企業オファー開始 以降順次サービス公開予定） 

 

□芳根京子さん タレントプロフィール 

芳根 京子 （よしね きょうこ） 

生年月日： 1997 年 2月 28 日 

血液型： A型  

身長 ：159ｃｍ  

出身地：東京都 

趣味： 料理・お菓子作り 

特技：ピアノ・フルート・持久走・パソコン早打ち  
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