
‭PRESS RELEASE‬
‭報道関係者各位‬

‭2024年11月06日‬
‭株式会社ネオキャリア‬

‭障がい者アーティストの福祉アート個展を初開催‬
‭～オフィスがアートギャラリーに、アートを通じた活躍機会の創出を目指す～‬

‭　人材総合サービス会社の株式会社ネオキャリア（本社：東京都新宿区　代表取締役CEO：西澤 亮一‬
‭　以下 ネオキャリア）は、2024年10月1日～4日の4日間、2名の障がい者アーティストによる個展「ふ‬
‭たり展」を新宿サテライトオフィス（住所：東京都新宿区西新宿2-3-1）で初開催しました。70点を超‬
‭える福祉アート作品が展示されたほか、個展初日にはアーティストによるペイントイベントも行われま‬
‭した。本活動を通じて、将来的にはアートを通じた活躍機会の創出を目指しています。‬

‭■「ふたり展」開催の背景‬

‭　‬‭当社は、2030年までの目標の一つとして「性別・国籍・障がいを問わず、多様性と個性が発揮でき‬
‭る場の提供」を掲げ、本社が所在する新宿区を中心にサステナブル活動を推進してきました。また、‬
‭2023年9月にはグループ会社内に特例子会社を設立し、障がい者の雇用創出にも取り組んでいます。‬

‭2023年からは、福祉施設に保管されていた障がい者や高齢者のアート作品を企業オフィスに展示し、‬
‭障がい者・高齢者との相互理解を深めることを目的に「新宿アール・ブリュット企業展」を開催しまし‬
‭た。この展示会は、新宿区内で地域社会貢献活動を推進する企業連合「新宿区CSRネットワーク」と、‬
‭区内45の社会福祉法人で構成される「新宿区内社会福祉法人連絡会」とが共催し、年に一度開催してい‬
‭ます。‬

‭この「新宿アール・ブリュット企業展」により、社員や関係者から作品の展示や購入に対する高い関心‬
‭が寄せられたことにより、アートを通じた新たな価値創出の広がりを感じました。‬

‭　このような背景を踏まえ、私たちは障がい者・高齢者アーティストに更なる活躍の場を提供すること‬
‭を目指しています。福祉アートに光を当て、将来的にはアート作品の展示・販売を行ったり、アーティ‬
‭ストを正社員として雇用する企業を募集するなど、アートを通じた活躍機会の創出を実現するための第‬
‭一歩として、本個展を開催する運びとなりました。初回となる今回は、「新宿アール・ブリュット企業‬
‭展」で当社の賞を受賞された障がい者アーティスト2名を対象に開催しています。‬

‭【本件についての報道関係のお問い合わせ先】‬
‭株式会社ネオキャリア　広報室　TEL：03-5657-3187　E-mail：koho@neo-career.co.jp‬
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‭※「アール・ブリュット」とは、フランス語で“生の芸術”という意味。「正規の美術教育を受けていない人による‬
‭芸術」や「既存の美術潮流に影響されない表現」等と説明されることが多いです。現代では、さまざまな解釈が‬
‭ありますが、「“福祉”と“芸術”という2つの視点が存在し、多様性や一人ひとりの個性の重要性を受け止める芸‬
‭術」という解釈もあります。‬

‭■障がい者アーティスト紹介‬

‭太田 哲郎（おおた・てつろう）‬

‭季節感あふれる絵はがき調の作品を得意とし、これまでに数多くの作品‬
‭を手掛けてきた。日常の何気ない出来事に注目し、鑑賞者に和やかな感‬
‭情を呼び起こす風合いの作品を制作する。‬
‭今回の個展では、多くの作品の中から厳選したものを展示。‬

‭▼受賞歴‬
‭2022年度　第1回新宿アール・ブリュット企業展　大賞受賞‬

‭【太田さん出展作品（一部）】‬

‭三浦 稔（みうら・みのる）‬

‭幼いころからカラフルな配色の絵を好み、独創的でユニークな動物の‬
‭タッチが特徴。「新宿アール・ブリュット企業展」での作品展示が‬
‭きっかけとなり、制作意欲が大幅に向上している。その豊富な作品数‬
‭により、ネオキャリアオリジナルのサステナブルTシャツのデザイン‬
‭にも起用されている。‬

‭▼受賞歴‬
‭2022年度　第1回新宿アール・ブリュット企業展　特別受賞‬
‭2023年度　第2回新宿アール・ブリュット企業展　ネオキャリア賞　‬

‭　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  佳作受賞‬

‭【本件についての報道関係のお問い合わせ先】‬
‭株式会社ネオキャリア　広報室　TEL：03-5657-3187　E-mail：koho@neo-career.co.jp‬
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‭【三浦さん出展作品（一部）】‬

‭■「ふたり展」の様子‬

‭個展初日のペイントイベントで制作活動を行う太田さん（左）と三浦さん（右）‬

‭＜左＞展示作品（一部）‬
‭＜右＞アーティストのセンスが光る作品の数々を鑑賞する来場者‬

‭【本件についての報道関係のお問い合わせ先】‬
‭株式会社ネオキャリア　広報室　TEL：03-5657-3187　E-mail：koho@neo-career.co.jp‬



‭PRESS RELEASE‬
‭報道関係者各位‬

‭■新宿区立障害者福祉センターコメント‬

‭「企業のオフィスで個展ができるなんて素晴らしい。」最初に話を聞い‬
‭た時は、率直にそう感じたのを覚えています。そして＂ふたり展＂。な‬
‭んてスタイリッシュなネーミング。この空間で制作をする二人を見たと‬
‭き、とても感慨深い気持ちになるとこができました。一人でも多くの方‬
‭が輝ける場が増えていくと嬉しいです。‬

‭【社会福祉法人 新宿区障害者福祉協会 専務理事 今井 康之様】‬

‭■ネオキャリア サステナブル担当コメント‬

‭太田さんと三浦さんの作品で個展を開催し、アーティストのことを知っ‬
‭て欲しいという思いで開催しました。とても多くの反響をいただき、特‬
‭に購入希望の声が寄せられたことに感謝しています。今後は、絵の販売‬
‭や商品化だけでなく、アート活動をきっかけとした障がい者雇用の促進‬
‭など、多面的な視点から障がい者支援の可能性を探っていきたいと考え‬
‭ています。継続的に、福祉アートを通じて相互理解を深め、社会的ポジ‬
‭ティブインパクトを形成していければ幸いです。‬

‭【ネオキャリア 社長室 サステナブル推進担当 高山 功平】‬

‭■今後の予定‬
‭・2024年12月に「第3回新宿アール・ブリュット企業展」を開催予定‬

‭≪過去に開催した「新宿アール・ブリュット企業展」の様子≫‬

‭新宿アール・ブリュット企業展（左：第1回目、右：第2回目）‬

‭■会社概要‬
‭会社名　：株式会社ネオキャリア‬
‭所在地　：東京都新宿区西新宿1-22-2 新宿サンエービル‬
‭代表者　：代表取締役CEO 西澤 亮一‬
‭事業概要：人材事業、ヘルスケア事業、グローバル事業他‬
‭URL      ：‬‭https://www.neo-career.co.jp/‬

‭【本件についての報道関係のお問い合わせ先】‬
‭株式会社ネオキャリア　広報室　TEL：03-5657-3187　E-mail：koho@neo-career.co.jp‬
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