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働くあなたが主人公！ 職場を盛り上げるイキイキとした取り組みを大募集 

2021年度 GOOD ACTIONアワード 8月 23日(月)から募集開始 

株式会社リクルート（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：北村 吉弘、以下リクルート）が運営する『リ
クナビNEXT』は、企業・団体・自治体などの組織が職場を盛り上げる独自の取り組を表彰するプロジェクト、
第 8 回GOOD ACTIONアワードの候補となる取り組みの募集を 8 月 23 日（月）より開始いたします。応募期
間は 8 月 23 日（月）～9 月 30 日（木）となります。 

1. GOOD ACTIONアワードについて 
「GOOD ACTION」とは、働き方の多様化が求められる現代において、その実現に向けた企業の取り組
みを募るプロジェクトです。「現場から自然に生まれた取り組み」や「チャレンジ性に富んだ取り組
み」、「会社の収益には直結していないが、盛り上がっている取り組み」など、モチベーション向上や
職場の環境づくりに悩んでいる企業にとって、ヒントとなる事例を表彰する企画です。 

2. 募集要項 
1）募集期間：   2021年８月 23日（月）～2021 年 9月 30日（木） 
2）表彰：       2022年 3月上旬（予定）に行われる表彰式にて表彰 
3）賞の種類（予定）： 
●ワークスタイルバリエーション賞：働き手のバリエーションを多様化することに貢献した取り組みに贈呈 
●ワークスタイルイノベーション賞：働き方の生産性向上につながるイノベーティブな取り組みに贈呈 
●審査員賞：各審査員が独自の目線で選んだ取り組みに贈呈 
●トレンド賞：その年の働き方や働き方の課題を解決しようとした取り組みに贈呈 
●Cheer up 賞：労働環境や職場の改善が困難だと捉えられがちな業界で働く人にとって力強いエー  
ルとなるような取り組みに贈呈 
●大賞：上記 5つの賞の中から、審査員全員が認定した大賞にふさわしい取り組みに贈呈 
4）応募対象：  日本で活動を行う企業・団体 
5）応募条件：  職場と働く社員を盛り上げる取り組みは全て。 
6）応募方法：  公式 HP よりご応募ください ※公式 HP:https://next.rikunabi.com/goodaction/ 

 リクルートグループについて 
1960年の創業以来、リクルートグループは、就職・結婚・進学・住宅・自動車・旅行・飲食・美容などの領域において、一
人一人のライフスタイルに応じたより最適な選択肢を提供してきました。現在、HRテクノロジー、メディア&ソリューショ
ン、人材派遣の 3事業を軸に、4万 6,000人以上の従業員とともに、60を超える国・地域で事業を展開しています。2020年
度の売上収益は 2兆 2,693億円、海外売上比率は約 45％になります。リクルートグループは、新しい価値の創造を通じ、社
会からの期待に応え、一人一人が輝く豊かな世界の実現に向けて、より多くの『まだ、ここにない、出会い。』を提供してい
きます。詳しくはこちらをご覧ください。  
リクルートグループ：https://recruit-holdings.co.jp/     リクルート：https://www.recruit.co.jp/ 
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