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報道関係者各位                                                  2023年 6月 1 日 

テレワークはコロナ禍の拡大を契機に急速に拡大、定着しましたがテレワークの本来の目的である

「ICT を活用した時間や場所にとらわれない柔軟な働き方の実現」が十分に浸透しないまま、「テレ

ワークは感染症対策としての在宅勤務」との認識が強く広まった側面があります。このため、企業の中

には新型コロナの 5 類移行に伴い従業員にオフィス回帰を促すなど、従来の働き方に戻ろうとする動

きも見られます。一方テレワーク継続希望者は増加しており、企業と従業員の意識の乖離がみられ

ます。 

このような中、日本テレワーク協会では本格的なアフターコロナ、ニューノーマルの時代を迎え、改め

て「真に時間と場所にとらわれない暮らしと仕事のスタイル」の定着を目指し、テレワークのあるべき姿

を「テレワークネクスト」と位置づけて活動を強化してまいります。 

今年で 24回目を迎える「テレワーク推進賞」は大きくリニューアル、パワーアップいたします。テレワ

ークの様々な事例をより広く収集し周知するとともに、優れた取り組みを顕彰することで真のテレワー

クの普及、定着による柔軟な働き方、暮らし方の拡大を目指します。 

応募開始は 7月 3 日の予定となります。詳細な実施内容は協会ホームページ、メルマガ等で順

次お知らせいたします。本年度も是非多くのご応募をお待ちしております。 

日本テレワーク協会は、これからも積極的なテレワークの普及促進活動を通じて持続的発展が可能

な社会の実現に加え、多様な働き方への理解の深耕を図っていきたいと考えています。 

＜第 24 回テレワーク推進賞の強化/変更点＞ 

1.YouTube 動画での応募となります。 

2.様々なテレワークの取り組みを多彩な表彰部門で表彰します。 

  (個人の取り組みも受け付けます) 

3.応募案件は登録審査後応募サイトや日本テレワーク協会の DB 等で公開し、 

 登録された応募者には登録ロゴマークをご提供します。 

 

 

 

【第 24 回テレワーク推進賞概要】 

  

報道発表 

第 24 回テレワーク推進賞の開催について (事前のお知らせ) 

https://japan-telework.or.jp/news/award_suishin2023 

【本リリースに関するお問い合わせ先】 

一般社団法人日本テレワーク協会「テレワーク推進賞」事務局 担当：関 

TEL 03-5577-4572   携帯 080-7723-6261 

URL https://www.japan-telework.or.jp 

e-mail sekis@japan-telework.or.jp CC：suishinsyo@japan-telework.or.jp 

https://japan-telework.or.jp/news/award_suishin2023
https://www.japan-telework.or.jp/
mailto:sekis@japan-telework.or.jp
mailto:suishinsyo@japan-telework.or.jp
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【第 24 回テレワーク推進賞概要】 

 

1.名 称   第 24 回テレワーク推進賞表彰  (Telework Award 2023) 

2.テーマ   見つけよう！ 真に時間と場所にとらわれない暮らしと仕事のスタイル 

3.主催    一般社団法人日本テレワーク協会 

4.後援  関連府省庁、団体等(予定) 

5.募集テーマ 今年度は企業、団体に限らず個人の方からの応募も受け付けます。 

以下のような取り組みの応募を広くお待ちしております。 

a:時間と場所にとらわれない柔軟な働き方や生活スタイル実現のための独自の工夫 

やチャレンジ。特に中小企業や自治体の取り組みもお待ちしております。 

b:ビジネスを通じてテレワークの普及に貢献している取り組みや新たなビジネスを創出

している事例。 

c:ワーケーションやコワーキングスペースなどにより地域活性化に取り組んでいる事例。 

d:テレワークを活用して、様々な社会貢献に取り組んでいる事例。 

e:従来の形にとらわれない自由な発想で活動しているユニークなテレワークの取り組み。 

6.応募方法 専用応募サイトへの YouTube 動画登録 

  (応募者サイトの URL リンク登録) 

            ※応募いただいた事例は登録審査後順次公開いたします。 

7.募集期間 2023 年 7月 3 日（月）～9月 19 日(火) 

8.審査方法 ・登録審査  ・審査委員 1 次審査  ・審査委員会審査 

9.表彰式(予定) 2024 年１月 11 日(木) 

    東京コンファレンスセンター・品川(東京都港区港南 1-9-36 アレア品川) 

※上記概要は今後変更することがあります。 
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【参考資料】 昨年度受賞企業 

 

 

【第 23 回テレワーク推進賞 受賞企業・団体一覧】 

 

＜会長賞＞   日本電信電話株式会社 

 

 

＜特別賞＞ 実践部門 富士通株式会社 

  促進部門 リコージャパン株式会社 

 

 

＜優秀賞＞ 実践部門 株式会社エグゼクティブ 

    フジ住宅株式会社 

  促進部門 糸魚川市 

 

 

＜奨励賞＞ 実践部門 株式会社ショーケース 

    第一合成株式会社 

    株式会社パソナグループ 

    福井県 

  促進部門 京都府テレワーク推進センター 

    富良野市 

 

 

 

 

※上記企業・団体は各賞、部門内で５０音順の掲載になっております 


