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レバレジーズ株式会社

       

紹介予定派遣活⽤型正社員就職応援事業 （若者    応援制度）

第⼆回 就職活動 役⽴            実施

若年層向け就職⽀援サービス「ハタラクティブ」を運営するレバレジーズ株式会社(東京都渋⾕区、代表取締役：岩槻知秀、以下レバレジー
ズ)は、厚⽣労働省より認可を受けている「紹介予定派遣活⽤型正社員就職応援」事業（通称：若者キャリア応援制度）として、7⽉15⽇
より3⽇間、関東地区で就業を希望する、卒業後⼗分な就業経験のない若年者に対し、就職活動に役⽴つスキルアップセミナーを実施します。

本セミナーは５⽉に実施した第⼀回に引き続き、第⼆回⽬として実施され、第⼀回のスキルアップセミナーではセミナー参加者からは「グループワ
ークが多く、初対⾯の⽅々ともコミュニケーションをとることができてよかった」「基本的なビジネスマナーを改めて学べたところも勉強になり、今後の就
職活動に活かしていきたい」等の声を活かし、更にコンテンツを改善し、実施する予定です。現在、「ハタラクティブ」では、若者キャリア応援制度の
2015年度の年間就労⽀援者年間⽬標50名に対し、事業開始から3ヶ⽉⽬で、既に13名の就労が決定しており、今回のセミナーにおいてより
多くの若年者に就業機会を提供していくことを⽬指します。

＜運営会社概要＞
会社名： レバレジーズ株式会社
本社所在地： 〒150-0043 東京都渋⾕区渋⾕2-21-1 渋⾕ヒカリエ17F
代表取締役： 岩槻知秀
設⽴： 2005年4⽉
事業内容： ⾃社メディア事業、システムエンジニアリング事業、メディカル事業、⼈材紹介事業
URL： http://leverages.jp/

開催⽇程 2015年7⽉15⽇（⽔）〜 2015年7⽉17⽇（⾦）

会場 渋⾕サンスカイルーム（東京都渋⾕区渋⾕1丁⽬9番8号朝⽇⽣命宮益坂ビル4階・5階）

研修内容
ビジネスマナー、ビジネスコミュニケーション、⾃⼰ PR演習

就職活動マナー、⾯接対策、雇⽤に関する Q&A 等

募集⼈数 30⼈

参加料⾦ 無料

対象

各種学校（※）を卒業後、正社員で就職されていなく、弊社において正社員就職前に⼀定の基礎研修や就労体験が

必要であると判断した⽅

⼤学等を卒業し、正社員をしての就労期間が2年未満である第2新卒者やフリーターである⽅

※⼤学、⼤学院、短期⼤学、⾼等専⾨学校、専修学校、⾼等学校、中学校、中等教育学校、特別⽀援学校

問 合  先
レバレジーズ株式会社 ヒューマンキャピタル事業部 増⽥・平澤

TEL：03-4455-9001

【本件に関するお問い合わせ】
レバレジーズ広報担当 ⼟井

TEL: 03-4455-9001 FAX：03-5774-1633 MAIL：doi@leverages.jp

http://leverages.jp/

